
總目 1 9 0 －大學教育資助委員會  

 

 

管制人員：大學教育資助委員會秘書長會交代本總目下的開支。 

二零一七至一八年度預算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 8 6 . 6 1 7  億元  

二零一七至一八年度的編制上限 (按薪級中點估計的年薪值 )相等於由二零一七年

三月三十一日預算設有的 6 7 個非首長級職位，增至二零一八年三月三十一日的

6 9  個，增幅為 2 個。  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 , 0 8 0  萬元  

此外，預算於二零一七年三月三十一日及二零一八年三月三十一日設有 3 個首長級

職位。   

      

管制人員報告  

綱領  

大學教育資助委員會  這綱領納入政策範圍 1 6︰教育 (教育局局長 )。  

詳情  
 
 2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 7 – 1 8   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  1 7 , 5 8 1 . 1   1 7 , 9 6 6 . 1   1 8 , 6 1 3 . 7   1 8 , 6 6 1 . 7   

    ( + 3 . 6 % )   ( + 0 . 3 % )   

        
       (或較 2016– 17 原來   

       預算增加  3 .9%)  
    

 

宗旨  

 宗旨是支援大學教育資助委員會 (教資會 )的工作，管理政府給予教資會資助大學的撥款，以及支2   

持教資會的工作目標。教資會就香港高等教育的發展及撥款事宜，向政府提供意見，其目標是提高教資

會資助大學在教與學、研究及知識轉移方面的質素，並監察該等大學受教資會資助的活動，確保活動具

效率和合乎成本效益。  

簡介  

 教資會秘書處的主要工作如下：  3   

 為教資會及其小組委員會、研究資助局 (研資局 )及其委員會和小組，以及質素保證局 (質保局 )及其•

評審小組提供支援；  

 促進政府、教資會、各大學及各相關持份者之間的溝通和了解；以及  •

 支付核准撥款予教資會資助大學，並監管大學的財政事務。  •

 教資會已按照計劃，進行各項檢討和推行多項措施，以提升教與學的質素和語文水平，推動知識4   

轉移和國際化，以及持續進行和發展各項研究項目。  

 下文各段詳述教資會在二零一五至一六及二零一六至一七學年進行的主要工作，以及相關衡量服5   

務表現的準則。  

二零一六／一七至二零一八／一九的三年期撥款 

－  行政長官會同行政會議在二零一六年一月二十六日批准教資會的經常撥款建議，就二零一六／

一七至二零一八／一九的三年期提供合共 5 35 .571 億元撥款。教資會就此在二零一六年二月一日

諮詢立法會教育事務委員會。有關撥款額已計及按既定機制所作的物價調整和增設學士學位課

程高年級學額所需的撥款。教資會分別在二零一六至一七年度及二零一七至一八年度預留

1 3 3 . 8 8 0 億元和 1 7 8 . 1 7 9 億元的撥款，並會按既定方法釐定個別大學所需的經常補助金額，以

應付教資會資助大學所需的撥款開支。  

－  教資會會在二零一七年上半年展開下一輪分配撥款的準備工作。  

高中及高等教育新學制的推行情況  

－  新學制已在二零一二年九月在教資會資助界別中順利推行。四年制學士學位課程的第一批學生，

已在二零一六年畢業。  

高年級銜接學額  

－  為增加副學位畢業生的升學銜接機會，二零一四年施政報告宣布，由二零一五至一六學年起

和緊接的三年規劃期內，逐步增加教資會資助大學高年級收生學額共 1  0 0 0 個；到二零一八

至一九學年，每年將有 5  0 0 0 名表現優秀的副學位畢業生可升讀資助銜接學位課程。教資會資

助大學正逐步增加公帑資助的學士學位課程高年級學額，由二零一一至一二學年的 3  9 7 4  個

(收生學額為 1  9 8 7 個 )，增至二零一八至一九學年的 9  9 2 5 個 (收生學額為 5  0 0 0 個 )。  
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教學的重要性  

－  由於教資會認同其資助大學提供優質教學殊為重要，超過 7 5 %  的全部整體補助金屬教學用途。

二零一六／一七至二零一八／一九的三年期學術發展規劃特別着重教學質素。教資會每年均會

舉辦教資會傑出教學獎，並分別由一九九四年及一九九一年起每年向資助大學發放教學發展

補助金及語文培訓補助金，以提高教學質素和學生語文水平。在二零一六／一七至二零一八／

一九的三年期內，這兩筆補助金合併為教學發展及語文培訓補助金，讓大學可更靈活地決定有

關資助的最佳用途。  

－  在二零一五至一六及二零一六至一七學年，教資會繼續在教與學方面為各大學提供支援，包括

支持大學進行有關教與學的個別計劃和跨院校協作計劃、協助大學設立專業社羣，以及支持專

業發展活動。在二零一六／一七至二零一八／一九的三年期內，教資會預留了 1 . 4 0 0 億元的有

時限撥款，以競逐方式分配予有關教與學的計劃，藉此鼓勵各大學進一步研究和推動在教與

學、語文培訓及國際化等策略性範疇的發展。  

質素保證  

－  質保局負責協助教資會履行職責，處理教資會資助大學的課程質素事宜。質保局有兩大職責︰

為 8 所教資會資助大學進行質素核證工作；以及推廣良好做法，倡導質素保證及改良工作。  

－  在二零一六年之前，質保局的核證工作只涵蓋學士學位及以上課程。質保局在二零零八至

二零一一年進行首輪質素核證工作，並在二零一五至二零一六年進行第二輪質素核證工作。

二零一六年起，教資會擔當了其資助大學副學位部門質素核證工作的監察角色，而質保局負責

執行質素核證的工作，有關質素核證周期已在二零一六年十月展開。  

研究撥款及研究評審工作  

－  為推動研究工作達至卓越水平，教資會繼續與其 8 所資助大學探討各種方法，使分配研究撥款

的過程更具競爭性。由二零一二至一三學年起，研究院研究課程學額以具競逐元素的過程分

配，而整體補助金內作研究用途的部分撥款，則逐步以更具競爭性的形式分配。教資會正考慮

進行另一輪研究評審工作，並會徵詢業界人士的意見。  

研資局的工作  

－  由二零一三至一四學年起，研資局轄下所有研究計劃 (「香港博士研究生獎學金計劃」及「卓

越學科領域計劃」除外 )，已由研究基金所賺取的投資收益資助。研究基金在二零零九年的原

來本金為 1 8 0 億元，並在二零一二年獲注資 5 0 億元。為數 2 3 0 億元的基金當中， 1 6 0 億元用

作取代每年研究資助金中作研究用途補助金的撥款， 4 0 億元撥作資助主題研究計劃， 3 0 億元

則作為供本地自資學位界別競逐的新研究資金。  

－  「香港博士研究生獎學金計劃」旨在吸引高材生在香港修讀哲學博士課程。二零一六至一七

學年，該計劃向 2 3 1 名研究生頒發獎學金。二零一七至一八學年所推出的第八輪申請，已在

二零一六年十二月一日截止，結果會在二零一七年三、四月間公布。「卓越學科領域計劃」則

旨在鞏固和發揮香港在研究方面的現有優勢，使其成為卓越的學科領域。截至二零一六年

十二月月底，共有 2 0 個項目在首七輪申請中獲批。  

知識轉移  

－  教資會明白知識轉移為社會和商界帶來各種經濟民生效益的重要性。在二零一六／一七至

二零一八／一九的三年期內，教資會每年向資助大學提供 6 , 2 5 0 萬元經常撥款，供大學按本身

的角色和宗旨進一步加強及擴展這方面的工作。  

大學的院校及財務管治  

－  教資會在二零一五年向資助大學發布一套新的成本分攤指引和更新的會計與資料披露準則後，

各大學陸續推行所需的優化措施，把新規定納入其會計運作和系統內。教資會將繼續與各大學

合作，確保大學在指定時間內符合新的財務匯報規定。  

－  教資會完成大學財務管治檢討後，應教育局的要求在二零一五年完成了教資會資助大學管治顧

問研究。這項研究旨在找出國際上有關高等教育院校管治的一些良好做法，以便制定方針和建

議，協助教資會資助大學的校董會提升效能和透明度，並使校董會成員更有效掌握所需的知

識、技能和規約，從而適當地履行職責。教資會在二零一六年三月公布獲政府接納的《香港教

資會資助高等教育院校的管治》報告 (《管治報告》 )後，已透過工作小組跟進《管治報告》的

建議。  

國際化及非本地學生  

－  教資會繼續以推動國際化為工作重點之一，既讓更多非本地學生來港進修和更多本地學生參加

交流計劃，也務求令大學有國際化的整體環境。教資會資助大學招收入讀其公帑資助修課課程的

非本地學生人數，可佔核准學生人數指標的 2 0 %。修讀公帑資助修課課程的非本地學生人數，

在二零一五至一六學年為 9 7 9 9 名，佔總學生人數的 11%。在二零一六／一七至二零一八／一九

的三年期內，政府已預留 1 . 4 0 0 億元的有時限撥款，其中的 1 , 7 5 0 萬元撥款，將在重新整合的

教與學資助計劃下，以競逐方式分配予各大學，以鼓勵大學進一步推動發展策略性領域，包括

加強國際化和與內地連繫，從而豐富學生的學習經驗。  
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－  要有效推動國際化，提供宿位予本地及非本地生是關鍵因素之一。教資會正與政府和大學

合作，以盡快提供更多宿位。  

教資會工作的開放性和透明度  

－  教資會、研資局和質保局繼續致力使其工作更趨透明和開放，並向市民解釋工作內容和聽取他

們的意見。教資會探訪全部 8 所大學，並與大學高層管理人員、教職員和學生會面，以加強溝

通和直接聽取他們對教資會工作的意見。教資會也公開已發表的報告，例如教資會和研資局的

年報及質保局的質素核證報告。此外，研資局致力提高其工作的透明度，例如在二零一六年舉

行了 4 場公眾講座，主題分別為「香港的少數族裔人士和內地新移民」、「粒子物理學」、

「長者生活質素」和「一帶一路」。  

 指標  

 學年  

 2 0 1 5 / 1 6  2 0 1 6 / 1 7  2 0 1 7 / 1 8  

 (實際 )  (修訂預算 )  (預算 )  

經常資助金     

經常資助金 (包括整體補助金和各項預留作指定  

用途的補助金 ) (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 7 , 8 8 0 . 7  1 8 , 5 2 5 . 2  1 8 , 4 2 7 . 5  

語文培訓補助金 #     

補助金額 (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 5 . 3  ―  ― 

教學發展補助金 #     

補助金額 (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 5 . 4  ―  ―  

教學發展及語文培訓補助金 #     

補助金額 (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   ―  1 7 0 . 9  1 7 0 . 9  

「卓越學科領域計劃」補助金     

正在進行並受監察的資助卓越學科領域項目  . . . . .   1 0  1 2  1 1  

補助金額 (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    6 5 . 1  9 0 . 0  9 0 . 0  
 

# 在二零一六至一七年度之前，語文培訓補助金和教學發展補助金已納入給予各大學的整體補助

金項下。在二零一六／一七至二零一八／一九的三年期內，這兩筆補助金已合併為一筆指定

用途補助金，即教學發展及語文培訓補助金，並繼續納入給予各大學的整體補助金項下。  

 

 財政年度  

  2 0 1 5 – 1 6  2 0 1 6 – 1 7  2 0 1 7 – 1 8  

 (實際 )  (修訂預算 )  (預算 )  

非經常資助金    

非經常補助金     

基本工程計劃項目須處理的申請  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  2  2  

財務委員會 (財委會 )批准的基本工程計劃項目  . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  0  1  

財委會批准的非經常承擔額 (百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 6 5 . 5  0  1 , 0 2 2 . 8  

受監察的基本工程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 0  9  6  

正在進行並受監察的基本工程費用總值  

(百萬元 ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    6 , 6 8 3 . 5  5 , 7 5 9 . 6  5 , 2 8 0 . 8  

年內以現金流量需求計算的非經常資助金  

(百萬元 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 3 2 . 2  3 4 . 5  2 7 6 . 6  
 

教資會秘書處的行政費用     

行政費用佔所管理的經常及非經常補助金的  

百分率 ( % )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    0 . 6  0 . 6  0 . 7  
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 學年  

  2 0 1 5 / 1 6  2 0 1 6 / 1 7  2 0 1 7 / 1 8  

 (實際 )  (修訂預算 )  (預算 ) ¶  

教資會資助課程的學生人數     

學生人數 (以相當於全日制學生人數計算 )     

學士學位課程 ‡  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 1  7 3 2  8 3  0 5 8  7 3  1 5 4  

研究院修課課程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  2 7 1  2  1 9 7  1  8 4 3  

研究院研究課程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    7  3 5 9  7  5 5 8  5  5 9 5  

副學位課程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4  0 7 2  4  0 2 5  3  4 3 5  

 ――――― ――――― ――――― 

總人數 ψ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 5  4 3 5  9 6  8 3 9  8 4  0 2 7  

第一年學士學位課程學額 (以相當於全日制學生  

人數計算 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 7  4 1 0  1 7  8 2 6  1 5  0 0 0  

學士學位課程高年級收生人數 (以相當於全日制  

學生人數計算 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4  3 4 1  4  6 3 7  4  8 0 0  
 

¶ 本欄數字指核准學生人數指標，並無假定出現超額收生的情況。然而，大學實際上會超額收

生，特別是收取核准學生人數指標以外的非本地學生。  

‡ 包括學士學位課程高年級學額。  

ψ 由於進位關係，數字加起來未必等於總數。  

二零一七至一八年度需要特別留意的事項  

 二零一七至一八年度內，教資會將會繼續：  6   

 經質保局進行有關教資會資助大學副學位部門的質素核證工作；  •

 推行措施，鼓勵教資會資助大學提高教學質素；  •

 推行措施，鼓勵教資會資助大學積極邁向國際化，並加強與內地的連繫；  •

 在研究撥款方面實施與教資會資助大學及在本地開辦自資學位課程的院校議定的競逐性分配•

措施、進行研資局檢討工作，以及籌劃另一輪研究評審工作，並會徵詢教資會資助大學的意見；  

 鼓勵各大學在知識轉移方面交流心得和向前邁進；  •

 與教資會資助大學合作，落實各項相關建議，以協助確保各大學維持良好的財務管治和穩健的•

財務規劃；以及  

 跟進《管治報告》的建議，尤其是經諮詢大學後訂立問責框架文件和舉行業界簡介會，並密切監•

察其他由大學督導落實的建議的進度。   
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財政撥款分析  

 2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 7 – 1 8   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   

綱領         

大學教育資助委員會  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 7 , 5 8 1 . 1   1 7 , 9 6 6 . 1   1 8 , 6 1 3 . 7   1 8 , 6 6 1 . 7   

     ( + 3 . 6 % )   ( + 0 . 3 % )   

         

 

      

(或較 2016–17 原來  

預算增加 3.9%) 

     
 

財政撥款及人手編制分析  
 

二零一七至一八年度的撥款較二零一六至一七年度的修訂預算增加 4 , 8 0 0 萬元 (0 .3%)，主要由於發放予

教資會資助大學的經常補助金額於二零一六／一七至二零一八／一九的三年期有所增加。教資會秘書處

會在二零一七至一八年度增加 2 個職位。  
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分目 
(編號 )   

2 0 1 5 – 1 6  
實際開支   

2 0 1 6 – 1 7  
核准預算   

2 0 1 6 – 1 7  
修訂預算   

2 0 1 7 – 1 8  
預算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 
經營帳目  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  經常開支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  運作開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
1 7 , 5 8 1 , 1 4 2  

 
1 7 , 9 6 6 , 1 2 5  

 
1 8 , 6 1 3 , 7 1 7  

 
1 8 , 6 6 1 , 6 9 5  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 經常開支總額 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
1 7 , 5 8 1 , 1 4 2  

 
1 7 , 9 6 6 , 1 2 5  

 
1 8 , 6 1 3 , 7 1 7  

 
1 8 , 6 6 1 , 6 9 5  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 經營帳目總額 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
1 7 , 5 8 1 , 1 4 2  

 
1 7 , 9 6 6 , 1 2 5  

 
1 8 , 6 1 3 , 7 1 7  

 
1 8 , 6 6 1 , 6 9 5  

 

 ———————————————— 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
1 7 , 5 8 1 , 1 4 2  

 
1 7 , 9 6 6 , 1 2 5  

 
1 8 , 6 1 3 , 7 1 7  

 
1 8 , 6 6 1 , 6 9 5  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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按分目列出的開支詳情  

 

  二零一七至一八年度大學教育資助委員會 (教資會 )資助大學及教資會秘書處所需的薪金及開支預算

為 1 8 , 66 1 ,6 95 , 00 0 元，較二零一六至一七年度的修訂預算增加 4 7 , 97 8 ,0 00 元，而較二零一五至一六年度

的實際開支增加 1 , 0 8 0 , 5 5 3 , 0 0 0 元。  

經營帳目  

經常開支  

2  在分目 0 0 0 運作開支項下的撥款 1 8 , 6 6 1 , 6 9 5 , 0 0 0 元，用以支付教資會秘書處的薪金、津貼及其他

運作開支，以及發放經常補助金予教資會資助大學。  

3  截至二零一七年三月三十一日止，教資會的人手編制有 7 0 個常額職位。預期在二零一七至一八

年度會增加 2 個職位。在某些限制下，管制人員可按獲授權力，在二零一七至一八年度開設或刪減

非首長級職位，但所有該類職位的按薪級中點估計的年薪值不能超過 4 0 , 8 1 2 , 0 0 0 元。  

4  在分目 0 0 0 運作開支項下的財政撥款分析如下：   

  

2 0 1 5 – 1 6  

(實際 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 6 – 1 7  

(原來預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 6 – 1 7  

(修訂預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 7 – 1 8  

(預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

個人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 1 , 1 6 8   4 5 , 2 0 0   4 6 , 2 2 9   5 0 , 1 5 2   

—  津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 2 5   1 , 1 1 6   9 0 0   9 6 0   

—  工作相關津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    —   1   1   1   

與員工有關連的開支           

—  強制性公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 4 6   1 3 6   1 2 3   9 3   

—  公務員公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 , 3 0 1   1 , 9 3 4   1 , 7 6 5   2 , 5 3 5   

部門開支           

—  一般部門開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 4 , 7 6 3   5 0 , 7 2 3   4 5 , 9 1 6   5 2 , 0 5 4   

其他費用           

—  海外委員的酬金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 1 , 5 1 7   1 3 , 8 2 9   1 3 , 2 5 5   1 4 , 2 8 1   

—  支付教資會、研究資助局及  

質素保證局的會議開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 6 , 2 0 4   3 0 , 7 8 6   2 0 , 0 3 6   2 9 , 0 2 4   

資助金           

—  教資會資助大學補助金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 7 , 0 8 7 , 9 7 5   1 7 , 4 4 3 , 5 0 0   1 8 , 1 1 4 , 3 9 2   1 8 , 1 3 8 , 2 2 3   

—  發還差餉及地租－教資會  

資助大學  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 1 7 , 8 1 2   3 2 3 , 5 0 0   3 1 5 , 7 0 0   3 1 9 , 7 7 2   

—  居所資助計劃  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 , 4 0 0   1 , 3 0 0   1 , 3 0 0   5 0 0   

—  除居所資助計劃外與房屋  

有關的開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 4 , 0 3 1   5 4 , 1 0 0   5 4 , 1 0 0   5 4 , 1 0 0   

  ——————  ——————  ——————  ——————  

  1 7 , 5 8 1 , 1 4 2   1 7 , 9 6 6 , 1 2 5   1 8 , 6 1 3 , 7 1 7   1 8 , 6 6 1 , 6 9 5   

  ——————  ——————  ——————  ——————     
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