
总目 1 3 8 －政府总部：发展局（规划地政科）  
 

 

管制人员：发展局常任秘书长 (规划及地政 )会交代本总目下的开支。  

二Ｏ一Ｏ至一一年度预算 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 . 7 9 1  亿元  

二Ｏ一Ｏ至一一年度的编制上限 (按薪级中点估计的年薪值 )相等于由二Ｏ一Ｏ年

三月三十一日预算设有的 1 0 5 个非首长级职位，增至二Ｏ一一年三月三十一日的

1 0 8 个，增幅为 3 个。 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 , 0 7 0  万元  

此外，预算于二Ｏ一Ｏ年三月三十一日及二Ｏ一一年三月三十一日设有 1 2 个首长

级职位。   

承担额结余 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 9 . 4 6 0  亿元  

管制人员报告  

纲领  

纲领 ( 1 )  局长办公室  这纲领纳入政策范围 2 7 ：政府内部服务 ( 发展局局

长 )。  

纲领 ( 2 )  屋宇、地政及规划  

纲领 ( 3 )  发展机遇办事处  

这些纲领纳入政策范围 2 2 ：屋宇、地政、规划、文

物保育、绿化及园境 (发展局局长 )。  

详情  

纲领 ( 1 )：局长办公室  

 2 0 0 8 - 0 9  
(实际 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(原来预算 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(修订 )  

2 0 1 0 - 1 1  
(预算 )  

财政拨款 (百万元 )  7 . 8  1 1 . 4  8 . 1  1 1 . 1  
   ( - 2 8 . 9 % )  ( + 3 7 . 0 % )  

 
    ( 或 较 2 0 0 9 - 1 0 原 来

预算减少 2 . 6 % )  

宗旨  

 2  宗旨是确保发展局局长办公室顺利运作。  

简介  

 3  发展局局长办公室负责为发展局局长提供支持，以协助她处理政治工作。这包括由副局长和政治

助理提供的支持。办公室亦负责为发展局局长提供行政支持，以协助她执行职务。工作包括筹划和协调局

长的公务、传媒及地区活动，以及执行各项有关安排。  

纲领 ( 2 )：屋宇、地政及规划  

 2 0 0 8 - 0 9  
(实际 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(原来预算 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(修订 )  

2 0 1 0 - 1 1  
(预算 )  

财政拨款 (百万元 )  2 8 8 . 7  2 9 7 . 6  6 5 4 . 7  1 , 1 6 3 . 5  
   ( + 1 2 0 . 0 % )  ( + 7 7 . 7 % )  

 
    ( 或 较 2 0 0 9 - 1 0 原 来

预算增加 2 9 1 . 0 % )  

宗旨  

 4  宗旨是透过有效地规划和使用土地、稳定和足够的土地供应、提高土地注册的效率、推广和确保

楼宇安全与适时维修和持续推动市区更新，以促进香港持续发展。  

简介  

 5  在二ＯＯ九年，规划地政科：  

•  与地政总署安排了按「申请售卖土地表」制度出售政府土地；  

•  咨询香港铁路有限公司，就减低有关物业的发展密度，敲定了西铁南昌站物业发展项目的修改方

案，并继续跟进西铁元朗站物业发展项目的修改方案；  

•  将「限作酒店发展」用地试验计划延长一年，以鼓励业界兴建酒店，支持香港旅游业发展；  

•  就解决遗失或难以辨认土地契约问题的建议，进行有关准备工作；  
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•  继续检讨新界小型屋宇政策；  

•  继续监察经修订的《城市规划条例》的推行；  

•  成立了专责小组，统筹与海滨有关的规划及土地事宜，以及政府部门间就海滨优化项目的规划及

落实的工作；  

•  继续与共建维港委员会携手，确保我们的规划、土地用途及城市设计，融合公众参与，贯彻我们

保护及美化维多利亚港，以供市民及游客享用的目标；  

•  在粤港合作联席会议下，与广东省当局就规划事宜保持密切联系；  

•  继续与深圳当局合作，通过港深边界区发展联合专责小组，共同探讨共同开发落马洲河套地区的

可行性；  

•  继续就「边境禁区土地规划研究」提供政策督导；  

•  就「新界东北新发展区规划及工程研究」提供政策督导；  

•  继续进行准备工作，以便推行新业权注册制度；  

•  与立法会合作，制定《建筑物 (小型工程 )规例》、《建筑物 (小型工程 ) (费用 )规例》及其它相关附

属法例。小型工程监管制度旨在简化对小规模建筑工程的监管，而上述规例详列该制度运作细

则；  

•  联同香港房屋协会 (房协 )，市区重建局 (市建局 )及屋宇署，推行 2 0 亿元的「楼宇更新大行动」，

改善破旧楼宇的安全水平及为楼宇维修及建造业创造就业；  

•  与可持续发展委员会合作，透过一项社会参与过程，就优化建筑设计以缔造优质及可持续建筑环

境咨询公众；  

•  监察屋宇署推行的特别行动，清拆 5  0 0 0 个弃置招牌；  

•  监察屋宇署针对违例及危险的建筑工程采取执法行动的计划；  

•  监察楼宇维修统筹计划的运作情况；  

•  监察改善楼宇安全综合贷款计划的推行情况；  

•  继续强制验楼计划及强制验窗计划的法例草拟工作；  

•  继续监察由房协推行的协助旧楼业主管理及维修楼宇的计划；  

•  监察房协推行「长者维修自住物业津贴计划」，为长者自住业主提供财政上的援助以维修其物

业；  

•  继续协助市建局推行其业务计划下各项重建、复修、活化及保育措施；  

•  继续推展《市区重建策略》检讨的「公众参与」阶段；  

•  联同市建局和活化湾仔旧区专责委员会，以地区为本的方式，更新及活化旧湾仔；  

•  就根据《土地 (为重新发展而强制售卖 )条例》 (第 5 4 5 章 )降低某些地段类别的强制售卖申请门坎

的建议，咨询立法会和其它持份者，务求进一步促进私人参与重建；以及  

•  继续检讨在私人发展项目内提供公众设施的政策。  

二Ｏ一Ｏ至一一年度需要特别留意的事项  

 6  二Ｏ一Ｏ至一一年度内，规划地政科将会：  

•  继续按「申请售卖土地表」制度出售政府土地，并跟进在《施政报告》所作的承诺，密切监察市

场在未来数月的变化，在有需要时，优化我们的土地供应安排；  

•  致力敲定西铁元朗站物业发展项目的修改方案；  

•  完成检讨在私人发展项目内提供公众设施的政策；  

•  在解决遗失或难以辨认土地契约的问题方面，继续就建议进行有关工作；  

•  继续检讨新界小型屋宇政策；  

•  继续与深圳当局合作，通过港深边界区发展联合专责小组，共同探讨共同开发落马洲河套地区的

可行方案，以及督导「落马洲河套地区发展规划及工程研究」和其它跨界发展事宜的研究和规划

工作；  

•  继续为各项规划研究提供政策督导及进行监督，包括「边境禁区土地规划研究」及「新界东北新

发展区规划及工程研究」；  

•  在粤港合作联席会议下，继续与广东省当局就规划事宜保持密切联系；  

•  监察成立一个拟议的全新非法定海滨事务委员会，以替代共建维港委员会，继续与有关的持份者

携手，确保我们的规划、土地用途及城市设计，融合公众参与，贯彻我们保护维多利亚港及优化

海滨，以供市民及游客享用的目标；  

•  监察土地注册处的综合注册信息系统的持续优化和筹备信息系统以支持新业权注册制度；  

•  推出修订《土地业权条例》的建议，为有效实施新业权注册制度作准备；  
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•  考虑可持续发展委员会在社会参与过程后所作出的建议，研究采取适当措施，以减低建筑物的体

积及鼓励发展更好和更能持续的建筑环境；  

•  推行小型工程监管制度；  

•  检讨对付违例建筑工程的执法政策；  

•  为推行强制验楼计划及强制验窗计划向立法会提交对《建筑物条例》的修订；  

•  监察「楼宇更新大行动」的推行及检讨其运作；  

•  检讨「长者维修自住物业津贴计划」的运作；  

•  继续协助市建局推行各项重建、复修、活化及保育措施；  

•  完成《市区重建策略》检讨的第三阶段，并致力就市区更新的未来路向建立社会共识；  

•  继续联同市建局和活化湾仔旧区专责委员会，以地区为本的方式，更新及活化旧湾仔；  

•  继续与房协和市建局就其协助业主妥善管理及维修楼宇所提供的财务及技术支持计划紧密合作，

包括「长者维修自住物业津贴计划」；  

•  制定《土地 ( 为重新发展而强制售卖 ) (指明较低百分比 )公告》，以便 3 个指明的地段类别可采用

不分割份数的 8 0 %  作为较低的强制售卖申请门坎；以及  

•  协助市建局推展中环街市活化计划。  

纲领 ( 3 )：发展机遇办事处  

 2 0 0 8 - 0 9  
(实际 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(原来预算 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(修订 )  

2 0 1 0 - 1 1  
(预算 )  

财政拨款 (百万元 )  —  —  3 . 0  4 . 5  
    ( + 5 0 . 0 % )  

 

宗旨  

 7  宗旨是透过提供一站式咨询及协调服务，  以助推展对香港社会具效益的土地发展项目。  

简介  

 8  发展机遇办事处 (办事处 )于二ＯＯ九年七月正式成立。办事处在这纲领下的主要职责如下：  

•  根据现行政府政策和法定规定，就私营和非政府机构项目倡议者所提出的土地发展项目建议进行

数据搜集和分析工作；  

•  策导和协调跨局和跨部门评审土地发展项目建议的工作，以及在咨询相关决策局和部门后，初步

评估个别拟议项目是否具效益；  

•  与项目倡议者联系，以确定拟议项目能发挥效益，特别是在创造职位和加强香港竞争力方面；以

及  

•  为土地及建设咨询委员会提供支持，包括就办事处所处理的项目，咨询该委员会。  

二Ｏ一Ｏ至一一年度需要特别留意的事项  

 9  二Ｏ一Ｏ至一一年度内，办事处将会继续：  

•  为项目倡议者提供一站式咨询服务，并利便对香港社会及经济有裨益的土地发展项目的推展；

以及  

•  协调促进工业大厦重建及整幢改装的一篮子新政策措施的实施，以配合香港不断转变的经济及社

会需要。  
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财 政 拨 款 分 析  

 2 0 0 8 - 0 9  
(实际 )  

(百万元 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(原来预算 )  

(百万元 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(修订 )  

(百万元 )  

2 0 1 0 - 1 1  
(预算 )  

(百万元 )  

纲领      

( 1 )  局长办公室 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 . 8  1 1 . 4  8 . 1  1 1 . 1  

( 2 )  屋宇、地政及规划 . . . . . . . . . . . . . . . 2 8 8 . 7  2 9 7 . 6  6 5 4 . 7  1 , 1 6 3 . 5  

( 3 )  发展机遇办事处 . . . . . . . . . . . . . . . . . . —  —  3 . 0  4 . 5  

 ———————  ———————  ———————  ——————————— 

 2 9 6 . 5  3 0 9 . 0  6 6 5 . 8  1 , 1 7 9 . 1  
   ( + 1 1 5 . 5 % )  ( + 7 7 . 1 % )  

 
    ( 或 较 2 0 0 9 - 1 0 原 来

预算增加 2 8 1 . 6 % )  

 

财政拨款及人手编制分析  

纲领 ( 1 )  

 二Ｏ一Ｏ至一一年度的拨款较二ＯＯ九至一Ｏ年度的修订预算增加 3 0 0 万元 ( 3 7 . 0 % )，主要计及预留

作填补副局长职位空缺所需的拨款，以及增加拨款以应付行政支持所需的其它相关开支。  

纲领 ( 2 )  

 二Ｏ一Ｏ至一一年度的拨款较二ＯＯ九至一Ｏ年度的修订预算增加 5 . 0 8 8 亿元 ( 7 7 . 7 % )，主要由于增

加运作开支以应付现有及新承担项目的需求，以及 1 个非经常开支项目的现金流量需求增加。此外，在二

Ｏ一Ｏ至一一年度会净增加 3 个职位。  

纲领 ( 3 )  

 二Ｏ一Ｏ至一一年度的拨款较二ＯＯ九至一Ｏ年度的修订预算增加 1 5 0 万元 ( 5 0 . 0 % )，主要计及发展

机遇办事处自二ＯＯ九年七月一日成立后运作所需的全年费用。  
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分目  

(编号 )  

 2 0 0 8 - 0 9
实际开支

2 0 0 9 - 1 0
核准预算

2 0 0 9 - 1 0
修订预算

2 0 1 0 - 1 1
预算  

  ——————— ——————— ——————— ———————  

$ ’ 0 0 0 $ ’ 0 0 0 $ ’ 0 0 0 $ ’ 0 0 0

经营帐目   
  经常开支   

0 0 0  运作开支 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 6 , 4 7 5 1 0 8 , 9 5 7 1 1 1 , 7 6 4 1 2 9 , 1 1 6  
  ——————— ——————— ——————— ———————  

 经常开支总额 . . . . . . . . . . . . . 9 6 , 4 7 5 1 0 8 , 9 5 7 1 1 1 , 7 6 4 1 2 9 , 1 1 6  
  ——————— ——————— ——————— ———————  
  非经常开支   

7 0 0  一般非经常开支 . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 5 5 4 , 0 0 0 1 , 0 5 0 , 0 0 0  
  ——————— ——————— ——————— ———————  

 非经常开支总额 . . . . . . . . . . 2 0 0 , 0 0 0 2 0 0 , 0 0 0 5 5 4 , 0 0 0 1 , 0 5 0 , 0 0 0  
  ——————— ——————— ——————— ———————  

 经营帐目总额 . . . . . . . . . . . . . 2 9 6 , 4 7 5 3 0 8 , 9 5 7 6 6 5 , 7 6 4 1 , 1 7 9 , 1 1 6  

  

  
  ——————— ——————— ——————— ———————  

 开支总额 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 9 6 , 4 7 5 3 0 8 , 9 5 7 6 6 5 , 7 6 4 1 , 1 7 9 , 1 1 6  
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按分目列出的开支详情  

 

  二Ｏ一Ｏ至一一年度规划地政科所需的薪金及开支预算为 1 , 1 7 9 , 1 1 6 , 0 0 0 元，较二ＯＯ九至一Ｏ

年度的修订预算增加 5 1 3 , 3 5 2 , 0 0 0 元，而较二ＯＯ八至Ｏ九年度实际开支增加 8 8 2 , 6 4 1 , 0 0 0 元。  

经营帐目  

经常开支  

 2  在分目 0 0 0 运作开支项下的拨款 1 2 9 , 1 1 6 , 0 0 0 元，用以支付规划地政科的薪金、津贴及其它运作

开支。拨款较二ＯＯ九至一Ｏ年度的修订预算增加 1 7 , 3 5 2 , 0 0 0 元 ( 1 5 . 5 % )，主要由于增加运作开支以应

付现有及新承担项目的需求。  

 3  截至二Ｏ一Ｏ年三月三十一日止，规划地政科的人手编制有 1 1 6 个常额职位及 1 个编外职位。预

期在二Ｏ一Ｏ至一一年度会净增加 3 个常额职位。在某些限制下，管制人员可按所获授权力，在二Ｏ一Ｏ

至一一年度开设或删减非首长级职位，但所有该类职位的按薪级中点估计的年薪值不能超过 5 0 , 7 3 6 , 0 0 0
元。  

 4  在分目 0 0 0 运作开支项下的财政拨款分析如下：  
 2 0 0 8 - 0 9  

(实际 )  
( $ ’ 0 0 0 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(原来预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )  

2 0 0 9 - 1 0  
(修订预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )  

2 0 1 0 - 1 1  
(预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )  

个人薪酬      

－  薪金 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 6 , 0 4 3  6 2 , 3 8 7  6 2 , 9 7 0  6 3 , 2 1 3  

－  津贴 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 , 9 2 1  2 , 1 1 4  2 , 3 3 1  2 , 3 2 3  

－  工作相关津贴 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4  5  2  5  

与员工有关连的开支      

－  强制性公积金供款 . . . . . . . . . . . . . 6 2  7 2  1 2 6  1 4 7  

－  公务员公积金供款 . . . . . . . . . . . . . 2 0 3  2 7 7  1 5 0  1 6 1  

部门开支      

－  临时雇员 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 6 , 5 5 1  2 0 , 4 7 6  1 9 , 6 8 8  2 0 , 4 7 6  

－  委员会成员酬金 . . . . . . . . . . . . . . . 2 , 3 9 8  2 , 9 0 0  2 , 9 0 0  2 , 9 0 0  

－  一般部门开支 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 9 , 2 9 3  2 0 , 7 2 6  2 3 , 5 9 7  3 9 , 8 9 1  
 ———————  ———————  ———————  ———————  

 9 6 , 4 7 5  1 0 8 , 9 5 7  1 1 1 , 7 6 4  1 2 9 , 1 1 6  
 ———————  ———————  ———————  ———————  
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总目 1 3 8 －政府总部：发展局（规划地政科）  
 

 

承担额  

 

 
分目  

(编号)  

 
项目  

(编号)  

 
 
涵盖的范围  

 
核准  

承担额  

截至  
3 1 . 3 . 2 0 0 9止  
的累积开支  

 
2 0 0 9 - 1 0  

修订预算开支  

 
 

结余  

   ———————  ———————  ———————  ———————  

   $ ’ 0 0 0  $ ’ 0 0 0  $ ’ 0 0 0  $ ’ 0 0 0  

经营帐目      

7 0 0   一般非经常开支      

 8 6 5  楼宇更新大行动 . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 , 7 0 0 , 0 0 0   —  3 5 4 , 0 0 0  1 , 3 4 6 , 0 0 0  

 8 7 8  长者维修自住物业津贴计划 . . . . 1 , 0 0 0 , 0 0 0  2 0 0 , 0 0 0  2 0 0 , 0 0 0  6 0 0 , 0 0 0  

   ———————  ———————  ———————  ———————  

  总额 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 , 7 0 0 , 0 0 0  2 0 0 , 0 0 0  5 5 4 , 0 0 0  1 , 9 4 6 , 0 0 0  
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