
总目 1 4 7－政府总部：财经事务及库务局 (库务科 )   

 

 

管制人员：财经事务及库务局常任秘书长 (库务 )会交代本总目下的开支。  

二零一五至一六年度预算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 . 0 8 7 亿元  

二零一五至一六年度的编制上限 (按薪级中点估计的年薪值 )相等于在二零一五年
三月三十一日及二零一六年三月三十一日预算设有的 1 6 2 个非首长级职位。  . . . . . . . . . .   9 , 0 5 0 万元  
此外，预算于二零一五年三月三十一日及二零一六年三月三十一日设有 1 8 个首长级
职位。   
承担额结余  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   9 . 8 5 6 亿元  

管制人员报告  

纲领  

纲领 ( 1 )局长办公室  这纲领纳入政策范围 2 7：政府内部服务 (财经事务及
库务局局长 )。  

纲领 ( 2 )政府收入及财政管理  这纲领纳入政策范围 2 5：政府收入及财政管理 (财经
事务及库务局局长 )。  

纲领 ( 3 )服务部门  这纲领纳入政策范围 2 7：政府内部服务 (财经事务及
库务局局长 )。  

详情  

纲领 ( 1 )：局长办公室  
 2 0 1 3 – 1 4   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   
 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 财政拨款 (百万元 )  1 2 . 5   1 2 . 7   1 3 . 0   1 3 . 2   
    ( + 2 . 4 % )   ( + 1 . 5 % )   
        

       (或较 2014–15 原来   
       预算增加 3 .9%) 

    

宗旨  
 宗旨是确保财经事务及库务局局长办公室顺利运作。  2   

简介  
 财经事务及库务局局长办公室负责为财经事务及库务局局长提供支援，以协助他处理政治工作。3   

这包括由副局长和政治助理提供的支援。办公室亦负责为财经事务及库务局局长提供行政支援，以协助

他执行职务。工作包括筹划和协调局长的公务、传媒及地区活动，以及执行各项有关安排。  

纲领 ( 2 )：政府收入及财政管理  
 2 0 1 3 – 1 4   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   
 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 财政拨款 (百万元 )  1 3 6 . 9   1 3 6 . 0   1 4 0 . 3   1 4 3 . 7   
    ( + 3 . 2 % )   ( + 2 . 4 % )   
        

       (或较 2014–15 原来   
       预算增加 5 .7%) 

    

宗旨  
 宗旨是依循政府的审慎理财原则和其他施政方针，管理资源分配，监督政府的税收及其他征集4   

收入政策，协助政府就投资项目作出决定，以及推广公开、公平和具竞争性的招标安排。  

简介  
 在本纲领下，库务科的工作是制定、统筹及支援下列各项政策和计划：  5   

•  确保政府开支的增长在一段期间内，与经济增长走势相适应；  

•  因应政府的负担能力和公共财政的可持续性，确保资源能用在最有利于社会的用途上；  
•  推广在合乎经济效益的原则下提供政府服务；  
•  投资大型基建项目，以提高香港的竞争力及改善居住环境；  
•  维持简单而明确的低税制，藉此鼓励投资和企业经营；  
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总目 1 4 7－政府总部：财经事务及库务局 (库务科 )   

 

 

•  打击逃税行为，并尽量减少避税的机会；  
•  提倡恪守「收回成本」和「用者自付」的原则；以及  
•  维持财政储备，以符合政府日常运作需要、保障投资收益、应付无拨备负债及承担，并提供保障，

应付不时之需等。  
 二零一四年，库务科继续统筹资源分配、编制预算和拟备财政预算案的工作，并协助确保各决  6   

策局和部门所提出建议的财政影响，在应尽的努力下获得评核。  

二零一五至一六年度需要特别留意的事项  
 二零一五至一六年度内，库务科将会：  7   

•  继续按公共财政审慎理财的既有原则，控制政府开支增长和管理资源分配；  

•  继续推展政府所采纳的长远财政计划工作小组的建议；  
•  制订建议，使香港在二零一八年年底建立自动交换税务资料制度；  
•  继续督导《税务条例》 (第 1 1 2 章 )的法例修订工作，令税制不断更新；  
•  继续与贸易伙伴磋商签订全面性避免双重征税协定和税务资料交换协定的事宜，并密切注视全球

在这些协定上的趋势；  
•  继续考虑大型投资和贷款的建议，以支持经济及社会发展；以及  
•  继续提醒各决策局和部门简化程序、节约使用资源，以及定期检讨各项收费的计算方法，确保适用

的政府服务能更符合「收回成本」和「用者自付」的原则。  

纲领 ( 3 )：服务部门  
 2 0 1 3 – 1 4   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   
 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 财政拨款 (百万元 )  5 7 . 1   5 8 . 6   6 0 . 4   6 1 . 3   
    ( + 3 . 1 % )   ( + 1 . 5 % )   
        

       (或较 2014–15 原来   
       预算增加 4 .6%) 

    

宗旨  
 宗旨是确保各政府部门获得所需的中央支援服务，令部门能以既有效率又符合成本效益的方式，8   

维持并提高服务水平及质素，为市民提供服务。  

简介  
 在本纲领下，库务科的工作是制定及统筹下列各项政策和计划：  9   

•  确保以既有效率又符合成本效益的方式，提供辖下的中央支援服务 (即财务资料管理、采购、物料
供应管理、车辆管理、印刷，以及提供宿舍及办公地方 )；以及  

•  确保辖下服务部门能提供优质的支援服务，满足各决策局和部门用户的需要。  

二零一五至一六年度需要特别留意的事项  
 二零一五至一六年度内，库务科将会继续：  1 0   

•  监察和利便服务部门的工作，以确保所提供的中央支援服务具运作效率和符合成本效益；以及  
•  统筹小规模建筑工程的资源分配工作，以确保妥为审核有关工程项目和就项目订定优先次序。  
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财政拨款分析  
 2 0 1 3 – 1 4   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   
 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   
 (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   

纲领          
( 1 )  局长办公室  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 2 . 5   1 2 . 7   1 3 . 0   1 3 . 2   
( 2 )  政府收入及财政管理  . . . . . . . . . . . .   1 3 6 . 9   1 3 6 . 0   1 4 0 . 3   1 4 3 . 7   
( 3 )  服务部门  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 7 . 1   5 8 . 6   6 0 . 4   6 1 . 3   
 ——————  ——————  ——————  —————————  
 2 0 6 . 5   2 0 7 . 3   2 1 3 . 7   2 1 8 . 2  # 
     ( + 3 . 1 % )   ( + 2 . 1 % )   
         
 

      

(或较 2014–15 原来  
预算增加 5.3 %)  
  

 
#  两项一次过电费补贴计划所需的现金流量，已计入分目 7 0 0 一般非经常开支项下。  

 
财政拨款及人手编制分析  

纲领 ( 1 )  
二零一五至一六年度的拨款较二零一四至一五年度的修订预算增加 2 0 万元 ( 1 . 5 % )，主要由于个人

薪酬开支需求有所增加。  

纲领 ( 2 )  
二零一五至一六年度的拨款较二零一四至一五年度的修订预算增加 3 4 0 万元 ( 2 . 4 % )，主要由于个人

薪酬开支和飞机乘客离境税行政费用的需求有所增加。  

纲领 ( 3 )  
二零一五至一六年度的拨款较二零一四至一五年度的修订预算增加 9 0 万元 ( 1 . 5 % )，主要由于个人薪酬

开支需求有所增加。  
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纲领 1 
(6.0%) 

纲领 2 
(65.9%) 

纲领 3 
(28.1%) 

各纲领的拨款分配情况 

(二零一五至一六年度) 

纲领 1 
(8) 

纲领 2 
(99) 

纲领 3 
(73) 

各纲领的员工人数 

(截至二零一六年三月三十一日止) 

  177    178    179    180    180  
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分目 

(编号 )   
2 0 1 3 – 1 4  
实际开支   

2 0 1 4 – 1 5  
核准预算   

2 0 1 4 – 1 5  
修订预算   

2 0 1 5 – 1 6  
预算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 
经营账目  

 
 
 

 
 

 
 

 
 

  经常开支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  运作开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 5 2 , 2 9 4   1 5 2 , 3 4 2   1 5 7 , 0 3 9   1 5 9 , 0 7 7   

2 8 1  飞机乘客离境税行政费用  . . . . . . . .    5 4 , 1 7 1   5 5 , 0 0 0   5 6 , 6 7 0   5 9 , 1 2 0   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 经常开支总额  . . . . . . . . . . . . . .    2 0 6 , 4 6 5   2 0 7 , 3 4 2   2 1 3 , 7 0 9   2 1 8 , 1 9 7   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

  非经常开支   
 
 

 
 

 
 

 
 

7 0 0  一般非经常开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 , 3 2 5 , 0 3 5   1 , 6 7 5 , 9 0 0   1 , 7 6 4 , 3 0 0   1 9 0 , 5 0 0   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 非经常开支总额  . . . . . . . . . . .    4 , 3 2 5 , 0 3 5   1 , 6 7 5 , 9 0 0   1 , 7 6 4 , 3 0 0   1 9 0 , 5 0 0   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 经营账目总额  . . . . . . . . . . . . . .    4 , 5 3 1 , 5 0 0   1 , 8 8 3 , 2 4 2   1 , 9 7 8 , 0 0 9   4 0 8 , 6 9 7   

 ———————————————— 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 , 5 3 1 , 5 0 0   1 , 8 8 3 , 2 4 2   1 , 9 7 8 , 0 0 9   4 0 8 , 6 9 7   

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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按分目列出的开支详情  
 
  二零一五至一六年度库务科所需的薪金及开支预算为 4 0 8 , 6 9 7 , 0 0 0 元，较二零一四至一五年度的
修订预算减少 1 , 5 6 9 , 3 1 2 , 0 0 0 元，而较二零一三至一四年度的实际开支减少 4 , 1 2 2 , 8 0 3 , 0 0 0 元。开支有所
减少，主要由于电费补贴计划所需的现金流量减少。  

经营账目  

经常开支  
2  在分目 0 0 0 运作开支项下的拨款 1 5 9 ,0 7 7 ,0 0 0 元，用以支付库务科的薪金、津贴及其他运作开支。  
3  截至二零一五年三月三十一日止，库务科的人手编制有 1 8 0 个常额职位。预期二零一五至一六年度

人手编制维持不变。在某些限制下，管制人员可按获授权力，在二零一五至一六年度开设或删减非首长级

职位，但所有该类职位的按薪级中点估计的年薪值不能超过 9 0 , 4 5 2 , 0 0 0 元。  
4  在分目 0 0 0 运作开支项下的财政拨款分析如下：   

  

2 0 1 3 – 1 4  
(实际 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 4 – 1 5  
(原来预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 4 – 1 5  
(修订预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 5 – 1 6  
(预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   
个人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 2 4 , 1 6 8   1 2 3 , 0 9 5   1 2 6 , 5 8 3   1 2 7 , 4 7 2   
—  津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 , 4 1 5   3 , 0 6 5   3 , 8 6 6   3 , 9 1 7   
—  工作相关津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1   2   2   2   

与员工有关连的开支           
—  强制性公积金供款  . . . . . . . . . . . .    1 3 9   1 0 0   2 0 0   1 5 0   
—  公务员公积金供款  . . . . . . . . . . . .    2 , 8 7 3   3 , 0 3 0   3 , 6 0 2   4 , 0 0 0   

部门开支           
—  委员会成员酬金  . . . . . . . . . . . . . . .    1 , 8 7 4   2 , 0 2 7   1 , 6 9 6   2 , 2 4 5   
—  一般部门开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 9 , 8 2 4   2 1 , 0 2 3   2 1 , 0 9 0   2 1 , 2 9 1   

  ——————  ——————  ——————  ——————  
  1 5 2 , 2 9 4   1 5 2 , 3 4 2   1 5 7 , 0 3 9   1 5 9 , 0 7 7   
  ——————  ——————  ——————  ——————  

 
5  在分目 2 8 1 飞机乘客离境税行政费用项下的拨款 5 9 , 1 2 0 , 0 0 0 元，用以向航空公司、直升机公司

及民航处代理支付代收飞机乘客离境税、处理豁免及退回有关税款申请的费用。  
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承担额  

分目 

(编号 ) 
项目 

(编号 ) 涵盖的范围   

核准  

承担额   

截至  
31.3.2014止 
的累积开支   

2 0 1 4 – 1 5  
修订预算开支  结余   

    ——————  ——————  ——————  ——————  
    $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

经营账目  

7 0 0   一般非经常开支            

 8 3 5  向受重建、大型维修或改善  
工程影响的合资格公屋  
租户提供电费补充补贴  . . . . . .   

 

9 , 0 0 0   6 , 2 0 6   4 0 0   2 , 3 9 4  

 

 8 8 1  向合资格的住宅用户户口提供  
电费补贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 
2 2 , 3 0 0 , 0 0 0   1 9 , 5 5 3 , 8 2 1   1 , 7 6 3 , 0 0 0   9 8 3 , 1 7 9  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  
  总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 2 , 3 0 9 , 0 0 0   1 9 , 5 6 0 , 0 2 7   1 , 7 6 3 , 4 0 0   9 8 5 , 5 7 3   

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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