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管制人員：政制及內地事務局常任秘書長會交代本總目下的開支。 

二零一六至一七年度預算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6 . 0 8 0  億元  

二零一六至一七年度的編制上限 (按薪級中點估計的年薪值 )相等於由二零一六年

三月三十一日預算設有的 1 5 4 個非首長級職位，增至二零一七年三月三十一日的

1 6 8 個，增幅為 1 4 個。  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 . 3 0 3  億元  

此外，預算於二零一六年三月三十一日及二零一七年三月三十一日設有 2 1 個首長級

職位。   

承擔額結餘  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   2 3 0  萬元  

管制人員報告  

綱領  

綱領 ( 1 )  局長辦公室  這綱領納入政策範圍 2 7︰政府內部服務 (政制及內地

事務局局長 )。  

綱領 ( 2 )  政制及內地事務  這綱領納入政策範圍 2 8︰政制及內地事務 (政制及

內地事務局局長 )。  

綱領 ( 3 )  內地及台灣辦事處  這綱領納入政策範圍 6︰工商業 (商務及經濟發展局

局長 )、政策範圍 10︰出入境管制 (保安局局長 )及政策

範 圍 2 8 ︰ 政 制 及 內 地 事 務 ( 政 制 及 內 地 事 務 局

局長 ) 。  

綱領 ( 4 )  個人權利  

綱領 ( 5 )  資助金：平等機會委員會及個人  

資料私隱專員公署  

這些綱領納入政策範圍 2 8︰政制及內地事務 (政制

及內地事務局局長 )。  

詳情  

綱領 ( 1 )：局長辦公室  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  9 . 9   1 0 . 2   9 . 7   1 1 . 1   

    ( – 4 . 9 % )   ( + 1 4 . 4 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  8 .8%)  
    

 

宗旨  

 宗旨是確保政制及內地事務局局長辦公室順利運作。  2   

簡介  

 政制及內地事務局局長辦公室負責為政制及內地事務局局長提供支援，以協助他處理政治工作。3   

這包括由副局長和政治助理提供的支援。辦公室亦負責為政制及內地事務局局長提供行政支援，以協助

他執行職務。工作包括籌劃和協調局長的公務、傳媒及地區活動，以及執行各項有關安排。  

綱領 ( 2 )：政制及內地事務  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  1 1 7 . 9   1 1 2 . 2   1 1 3 . 2   1 0 8 . 6   

    ( + 0 . 9 % )   ( – 4 . 1 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算減少  3 .2%)  
    

   

宗旨  

 宗旨是就《基本法》的推行提供意見，並監察其落實情況；與內地、澳門特別行政區 (澳門特區 )4   

及台灣建立更緊密的合作；以及按照《基本法》處理香港的政制事務。  

316



總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

簡介  

 政制及內地事務局在這綱領下的主要職責是：  5   

•  就執行《基本法》的事宜，向各局和部門提供意見，並加強市民對《基本法》的認識和了解；  

•  推進及協調與內地、澳門特區及台灣更緊密的合作，並按需要就相關事宜，向各局和部門提供意

見；以及  

•  確保選舉制度的發展符合《基本法》的有關規定。  

 在選舉事宜方面，在二零一五年十一月舉行了區議會一般選舉、在二零一五年七月舉行了 1 次6   

區議會補選，並將在二零一六年二月舉行立法會新界東地方選區補選。  

二零一六至一七年度需要特別留意的事項  

 二零一六至一七年度內，政制及內地事務局將會：  7   

•  繼續深化與內地的區域合作，特別以廣東、北京、上海、福建及泛珠三角區域其他省區為目標；  

•  與台方「台港經濟文化合作策進會」協商推展港方「港台經濟文化合作協進會」與該會所同意的

各項優先合作範疇；  

•  跟進已向立法會提交，就二零一六年選舉委員會界別分組選舉及二零一七年行政長官選舉所必須

作出的選舉條例技術性修訂；  

•  與選舉管理委員會緊密合作，確保二零一六年立法會選舉、二零一六年選舉委員會界別分組選舉

及二零一七年行政長官選舉按照有關法例，在公平、公開和誠實的情況下舉行；以及  

•  因應公眾諮詢的結果，推行完善選民登記制度的措施。  

綱領 ( 3 )：內地及台灣辦事處  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  2 4 0 . 9   2 5 7 . 9   2 5 6 . 7   2 8 3 . 9   

    ( – 0 . 5 % )   ( + 1 0 . 6 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  10 .1%)  
    

  

宗旨  

 宗旨是加強與內地及台灣的溝通聯繫、商貿關係和投資推廣工作，以及為在內地遇事的香港居民8   

提供支援和可行的協助。  

簡介  

 駐北京辦事處 (駐京辦 )和駐粵、駐上海、駐成都及駐武漢經濟貿易辦事處 (經貿辦 ) (統稱內地9   

辦事處 )，以及設於台灣的香港經濟貿易文化辦事處的主要職責是：  

•  加強與中央政府、內地各省市政府和其他部門，以及台灣有關當局和機構的聯繫和溝通；  

•  反映及推廣香港在內地和台灣的商貿利益；  

•  鼓勵和吸引投資者來港，並推廣香港作為亞洲投資及營商中心的多項優勢；  

•  在內地各省、區和直轄市及台灣推廣香港的優勢；  

•  為身在內地及台灣的香港居民提供資訊及其他適當的支援；  

•  為在內地遇事的香港居民提供可行的協助；以及  

•  協助身在內地的外國公民辦理香港特別行政區 (香港特區 )入境簽證，並就入境事宜與中央政府相

關部門和各外國駐京外交使團保持密切聯繫 (只屬駐京辦的職責 )。  

 衡量服務表現的主要準則如下：  1 0   

 指標  

 拓展貿易機會  

 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )@ (實際 )  (預算 )  

參加與貿易事宜有關的會議次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 5 2  5 6 6  570 

訪問內地／台灣當局及貿易組織次數  . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    7 6 1  8 0 0  810 

座談會、展覽及研討會     

舉辦次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 2 3  1 4 0  145 

參加次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 6 9  3 2 3  320 
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 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )@ (實際 )  (預算 )  

派員公開演說次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 0  1 0 9  100 

接受傳媒訪問／舉行簡報會次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 4 0  1 2 5  120 

發布特別商貿訊息次數 ¤  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    —  3 6 3  365  

 推廣香港的優勢  

 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )@ (實際 )  (預算 )  

造訪高層官員／人員／組織次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  1 3 7  2  3 2 0  2 350  

公共關係節目／文化活動     

舉辦次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 0 3  4 8 3  485 

參加次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 7 1  7 3 6  480 

發出通訊／單張／新聞稿數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 5 2  5 2 5  520 

曾予協助訪客數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5  9 6 2  5  4 0 3  5 500  

派員公開演說次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 3  1 6 7  160 

接受傳媒訪問／舉行簡報會次數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 7 4  3 2 3  320 

曾處理的查詢數目 (有關入境的事宜除外 )  . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 6  8 8 5  1 3  8 9 0  12 500  

 投資推廣  

 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )@ (實際 )  (預算 )  

新增的工作項目 #  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 2  1 6 5  182 

已完成的工作項目 §  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 3  8 9  91 
 

@ 由二零一四年起，有關數字包括於二零一四年四月設立的駐武漢經貿辦的數字。  

¤ 指標「發布特別商貿訊息次數」由二零一五年起全面取代原有指標「發出通告／通訊／新聞稿
數目」，以更準確反映各內地及台灣辦事處在特別商貿推廣的工作。此項指標統計各內地及台
灣辦事處發布與商貿事宜有關的專題通訊、新聞稿和活動宣傳及精華。定期發放的商貿訊息
(如每日通訊、周刊及月刊 )則不計算在內。  

# 新增並可能於未來 1 8 個月完成的工作項目。指標顯示在扣除由以前年度延續下來的工作項目
後，當年的投資推廣工作量。  

§ 促成內地或台灣公司在香港開設或擴展業務的投資項目。   

 入境事務  

 目標  

    2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 目標  (實際 )  (實際 )  (計劃 )  

由收到證明文件起計每宗個案的  

平均處理時間 (只適用於駐京辦 )      

3 個工作天內辦妥無須轉介的  

簽證／入境許可證 (個案%)  . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 5  9 8  9 8  98 

6 星期內辦妥須轉介的簽證／  

入境許可證 (個案%)  . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 5  9 0  9 0  90 

每宗個案的正常回應時間 (適用於  

駐京辦／駐粵經貿辦／駐成都

經貿辦 )      

在接獲求助個案當日為在內地  

遇事的香港居民提供協助  

(個案%)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 5  9 6  9 6  96  

 指標  

  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

無須轉介的簽證／入境許可證申請個案 (只適用於  

駐京辦 ) Ω     

接獲的申請數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  5 4 2  2  7 6 4  2 900  
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  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

已處理的申請數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  5 8 8  2  7 6 0  2 900  

須轉介的簽證／入境許可證申請個案 (只適用於  

駐京辦 ) Ω     

接獲的申請數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  8 6 5  1  8 7 1  1 830  

已處理的申請數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  8 6 3  1  8 2 9  1 790  

駐京辦／駐粵經貿辦／駐成都經貿辦的入境事務組

為在內地遇事的香港居民提供可行的協助 (個案

數目 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 4 0  4 0 7  415 

駐京辦／駐粵經貿辦／駐成都經貿辦的入境事務組

所處理查詢的數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 2  4 1 9  2 5  3 1 0  26 450 
 

Ω 「簽證」是發給外國公民，准許他們進入香港特區的入境許可證明，「入境許可證」則是發
給內地、澳門特區及台灣的中國居民進入香港特區的入境許可證明。駐京辦的入境事務組獲
授權處理和批准或拒絕而無須轉交香港的入境事務處總部處理的簽證及入境許可證申請，但
只限於某些類別的申請。  

二零一六至一七年度需要特別留意的事項  

 二零一六至一七年度內，有關的內地及台灣辦事處將會：  1 1   

•  繼續設立更多聯絡處，完善內地辦事處的布局；  

•  留意內地及台灣對港商的營商環境及商機有重大影響的政策和區域發展，並向香港的商界提供有

關資訊；  

•  整理並向居於內地及台灣的香港居民提供實用的資訊；  

•  在內地及台灣推廣香港的優勢；以及  

•  加強與內地的經貿聯繫，並增強在內地的投資推廣職能，以及促進與台灣的經貿及文化交流。  

綱領 ( 4 )：個人權利  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  2 6 . 0   2 4 . 7   2 8 . 1   2 5 . 1   

    ( + 1 3 . 8 % )   ( – 1 0 . 7 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  1 .6%)  
    

    

宗旨  

 宗旨是協調和監察政府有關個人權利政策的實施情況。  1 2   

簡介  

 政制及內地事務局集中關注與保障個人資料私隱及人權有關的各種個人權利，以及促進性別、家庭1 3   

崗位、種族和性傾向方面的平等機會。局方亦推廣公眾教育和鼓勵社會參與，以提高公眾對個人權利的

認識和尊重。此外，局方監察按照 5 條適用於香港特區的人權條約的規定提交報告的情況。  

 衡量服務表現的主要準則如下：  1 4   

 指標  

  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

根據兒童權利教育活動資助計劃獲得資助的活動  

數目  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 5  2 5  3 0  

從兒童權利教育活動資助計劃所資助的活動中獲益，

更了解或更尊重兒童權利的參加者 (參加者%) . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 5  9 4  9 0  

二零一六至一七年度需要特別留意的事項  

 二零一六至一七年度內，政制及內地事務局將會繼續：  1 5   

•  推廣兒童權利；以及  

•  促進不同性傾向／性別認同人士的平等機會，包括跟進消除歧視性小眾諮詢小組的建議。  
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綱領 ( 5 )：資助金：平等機會委員會及個人資料私隱專員公署  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

財政撥款 (百萬元 )          

         
 平等機會委員會  1 0 6 . 0   1 0 5 . 1   1 0 5 . 7   1 0 7 . 0   

    ( + 0 . 6 % )   ( + 1 . 2 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  1 .8%)   

         

 個人資料私隱專員公署  7 3 . 9   7 0 . 5   7 2 . 8   7 2 . 3   

    ( + 3 . 3 % )   ( – 0 . 7 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  2 .6%)   

 —————  —————  —————  ——————————

— 

 

 總額  1 7 9 . 9   1 7 5 . 6   1 7 8 . 5   1 7 9 . 3   

    ( + 1 . 7 % )   ( + 0 . 4 % )   

        
       (或較 2015– 16 原來   

       預算增加  2 .1%)  
    

   

平等機會委員會  

宗旨  

 宗旨是監察《性別歧視條例》 (第 4 8 0 章 )、《殘疾歧視條例》 (第 4 8 7 章 )、《家庭崗位歧視條1 6   

例》 (第 5 2 7 章 )及《種族歧視條例》 (第 6 0 2 章 )的實施情況。這些條例把基於性別、婚姻狀況、懷孕、

殘疾、家庭崗位及種族的歧視，訂為違法行為。  

簡介  

 平等機會委員會 (平機會 )於一九九六年成立，是一個獨立的法定機構，其主要職能是按《性別歧1 7   

視條例》、《殘疾歧視條例》、《家庭崗位歧視條例》及《種族歧視條例》的規定，消除歧視和推廣平

等機會。就此，平機會會執行下列工作：  

•  接收投訴、進行調查、鼓勵涉及糾紛的有關各方進行調解，以及根據有關條例所賦予的權力採取

行動；  

•  為有關條例擬訂並發出實務守則；  

•  覆檢有關條例的運作，並在有需要時擬訂法例修訂建議；  

•  依據有關條例，就涉及歧視及平等機會的問題進行研究；以及  

•  推行公眾教育及宣傳活動，以推廣平等機會和反歧視。  

 平機會的服務表現目標和指標如下：  1 8   

 目標  

    2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 目標  (實際 )  (實際 )  (計劃 )  

在 3 0 分鐘內與未經預約的查詢  

人士會面 (個案% )  . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    95  100  100  100 

在 1 4 個工作天內回覆複雜的書面  

查詢 (個案% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    95  100  100  100 

在 6 個月內完成處理投訴個案  

(個案% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    75  77  77  77 

在 5 個工作天內回覆安排團體參觀  

的要求 (個案% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    95  100  100  100 

舉行大型推廣項目 (次數 )  . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    60  103  106  106 

對平機會培訓服務表示滿意的  

參加者 (參加者% )  . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    80  100  99  99 
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 指標  

  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

查詢宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    20  090  13  997˄  15 397˄ 

平機會網站瀏覽人次  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  644  787  1  359  656  1 400  352  

投訴調查     

接獲的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    528  460  506 

處理的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    742  649  706 

截至年底正在處理的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    189  200  221 

獲法律協助的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    17  22  —¶  

已提交法院審理的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4  7  —¶  

主動展開的調查 Ψ     

處理的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    86  65  72 

解決的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    70  47  52 

提交法院審理的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    0  0  —¶  

調解與和解     

經調解的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    209  168  185 

進入調解階段後成功調解的投訴個案 (% )  . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    73  67  66 

達致成功調解平均所需的時間 (日數 )  . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    64  67  67 

獲平機會提供法律協助後在法院獲得勝訴／  

得以和解的個案 (% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    100  100  —¶  

推廣工作／培訓活動     

參觀／研討會／戲劇表演／培訓活動次數  

(參加人數 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
 

1  047  (122  834)  980 (121  502)  980 (121  510)  

舉辦培訓活動的平均費用 (每節港元 )  . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3  926  3  297  3 461  

平機會培訓活動參加者認同工作間平等機會  

的理念 (% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    97  88  88 

資助計劃 (獲准的申請宗數 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    50  45  45 

發出的實務守則份數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    10  500  10  500  10 800  

網上資源中心瀏覽人次  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    25  889  665  19  181  183  19 756  618  

服務對象滿意程度     

涉及投訴各方對平機會所提供的服務表示  

滿意 (% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    65  59  60 

參加者對在資助計劃下舉辦的活動表示  

滿意 (% )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    94  98  98 
 

˄ 二零一五年的實際查詢宗數及二零一六的預算查詢宗數較二零一四年為少，是因為自動電話
應答系統已於二零一四年四月二十三日停止服務。  

¶ 難以預計。  

Ψ 就「投訴調查」指標項下沒有包括的投訴所作的調查。   

二零一六至一七年度需要特別留意的事項  

 二零一六至一七年度內，平機會將會：  1 9   

•  與政府合作，確保平等機會是決策過程中會予考慮的因素；  

•  提倡平等機會原則是確保整體社會得以進步和成功的關鍵；  

•  通過培訓計劃和公眾教育，協助公營和私營機構深入認識平等機會法例；  

•  主動與內地及海外的相關機構聯繫和合作，以建立關係；  

•  就歧視條例檢討所得結果準備向政府提交建議；  

•  提倡少數族裔人士教育與就業的平等機會；  

•  為有特殊教育需要的學生提倡融合教育和為他們提供就業機會；  

•  進行針對教育界和商界的預防性騷擾運動，並檢討《性別歧視條例僱傭實務守則》；  
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•  倡導於公眾可進出的處所採用通用設計原則；以及  

•  透過員工培訓與發展活動，持續改善管理能力，以及落實管理及營運方式的改善措施。   

個人資料私隱專員公署  

宗旨  

 宗旨是監察保障個人資料私隱的《個人資料 (私隱 )條例》 (第 4 8 6 章 )的實施情況。  2 0   

簡介  

 個人資料私隱專員 (私隱專員 )是一個獨立而具備法定權力的監督人員，這個職位於一九九六年設2 1   

立。私隱專員具有以下的主要職能和權力：  

•  監察和監管《個人資料 (私隱 )條例》條文的遵行情況；  

•  核准和發出實務守則、指引及資料單張，就如何遵守《個人資料 (私隱 )條例》的條文提供實務

指引；  

•  促進公眾對《個人資料 (私隱 )條例》條文的認識和了解；  

•  視察個人資料系統，包括政府部門及法定機構的個人資料系統；以及  

•  主動或在接獲資料當事人投訴時，調查涉嫌違反《個人資料 (私隱 )條例》規定的個案。  

 個人資料私隱專員公署 (私隱專員公署 )的服務表現目標和指標如下：  2 2   

目標  

   2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 目標  (實際 )  (實際 )  (計劃 )  

處理公眾投訴      

在接獲投訴後 2 個工作天內發出

認收通知 (個案%)  . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 7  9 9  9 9  9 8  

在接獲投訴後 1 8 0 天內完成  

處理有關個案 (個案%)  . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 8  9 5  9 6  9 0  

處理公眾查詢      

在接獲電話查詢後 2 個工作天內

以電話回覆 (個案%)  . . . . . . . . . . .   9 9  9 9  1 0 0  9 9  

在接獲書面查詢後 2 個工作天內

發出認收通知 (個案%)  . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 9  9 9  1 0 0  9 9  

在接獲書面查詢後 28 個工作天

內發出詳細回覆 (個案%)  . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 5  9 9  9 6  9 5  

 指標  

 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

公眾查詢     

接獲的公眾查詢宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    17  328  18  456  20 000 

投訴     

接獲的投訴宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  702  1  971  1 800  

須繼續處理的上年度投訴宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    352  280  281 

須處理的投訴個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  054  2  251  2 081  

已完成調查的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  7 7 4  1  970  1 800  

調查中的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    280  281  281 

被投訴人作出補救／採取跟進行動後解決的  

投訴個案宗數 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    251  291  230 

完成個案平均所需的時間     

完成 1 宗簡單投訴個案平均所需的時間 (日數 )  . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    30  25  35 

完成 1 宗複雜投訴個案平均所需的時間 (日數 )  . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    122  87  100 

執法行動     

發出警告信的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    20  17  25 

發出執行通知的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    90α  67β   25 
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 2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  

 (實際 )  (實際 )  (預算 )  

調查後收到承諾書的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3  12  2 

轉介予起訴的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    20  30  20 

循規工作     

核對程序的申請宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    12  44  35 

視察個人資料系統的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  1  1 

循規查察的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    219  279  220 

主動展開調查的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    106α  76β   8 

提出建議     

就遵守《個人資料 (私隱 )條例》的規定提出  

建議的個案宗數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    197  1 7 9  190 

實務守則／指引     

制定的實務守則／指引份數  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4  2  2 

推廣工作及教育活動 Φ    

大型推廣項目次數 (參加人數 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    20  (141  443)  20  (260  223)  18 (190  000)  

為特定行業舉辦的保障私隱活動次數  

(參加人數 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1  (1  018)  1  (2  473)  1 (1  200)  

講座、研討會及工作坊次數 (參加人數 )  . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    245  (14  845)  276  (18  313)Δ  220 (13  000)  
 

α 二零一四年四月就匿名招聘廣告主動進行了 7 1 宗調查，共發出 6 9 份執行通知。  

β 二零一五年五月就匿名招聘廣告主動進行了 5 9 宗調查，共發出 5 7 份執行通知。  

Φ 每年預計舉辦活動的次數及參加人數會因活動內容、形式及目標羣體不同而有顯著差異。  

Δ 不包括網上課程的瀏覽數字。  

二零一六至一七年度需要特別留意的事項  

 二零一六至一七年度內，私隱專員將會：  2 3   

•  監察和監管《電子健康紀錄互通系統條例》 (第 6 2 5 章 )當中有關保障個人資料的條文的遵行情

況；以及  

•  檢討調查投訴的程序，以精簡程序及提高效率。  
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總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

財政撥款分析  

 2 0 1 4 – 1 5   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   

綱領         

( 1 )  局長辦公室  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   9 . 9   1 0 . 2   9 . 7   1 1 . 1   

( 2 )  政制及內地事務  . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 1 7 . 9   1 1 2 . 2   1 1 3 . 2   1 0 8 . 6   

( 3 )  內地及台灣辦事處  . . . . . . . . . . . . . . .   2 4 0 . 9   2 5 7 . 9   2 5 6 . 7   2 8 3 . 9   

( 4 )  個人權利  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   2 6 . 0   2 4 . 7   2 8 . 1   2 5 . 1   

( 5 )  資助金：平等機會委員會及  

個人資料私隱專員公署  . . . . . . . . .   1 7 9 . 9   1 7 5 . 6   1 7 8 . 5   1 7 9 . 3   

 ——————  ——————  ——————  —————————  

 5 7 4 . 6   5 8 0 . 6   5 8 6 . 2   6 0 8 . 0   

     ( + 1 . 0 % )   ( + 3 . 7 % )   

         

 

      

(或較 2015– 16 原來  

預算增加 4.7%) 

     

財政撥款及人手編制分析  

綱領 ( 1 )  

二零一六至一七年度的撥款較二零一五至一六年度的修訂預算增加 1 4 0 萬元 ( 1 4 . 4 % )，主要由於薪金

開支所需撥款增加。  

綱領 ( 2 )  

二零一六至一七年度的撥款較二零一五至一六年度的修訂預算減少 4 6 0 萬元 ( 4 . 1 % )，主要由於有關

二零一七年行政長官及二零一六年立法會產生辦法的公眾諮詢工作已於二零一五至一六年度完成，令所

需撥款減少。二零一六至一七年度會淨增加 1 個職位。  

綱領 ( 3 )  

二零一六至一七年度的撥款較二零一五至一六年度的修訂預算增加 2 , 7 2 0 萬元 ( 1 0 . 6 % )，主要由於會

設立更多聯絡處，以繼續完善內地辦事處的布局，令所需撥款增加。二零一六至一七年度會淨增加 1 2 個

職位。  

綱領 ( 4 )  

二零一六至一七年度的撥款較二零一五至一六年度的修訂預算減少 3 0 0 萬元 ( 1 0 . 7 % )，主要由於在

二零一五至一六年度為促進少數族裔平等機會加強了宣傳工作。二零一六至一七年度會淨增加 1 個職位。  

綱領 ( 5 )  

二零一六至一七年度的撥款較二零一五至一六年度的修訂預算增加 8 0 萬元 ( 0 . 4 % )，主要由於增加

資助金用作調整員工薪酬。  
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總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

  

  

 
(綱領 5項下沒有政府員工) 

 

 

  

 

綱領 1 

(1.8%) 綱領 2 

(17.9%) 

綱領 3 

(46.7%) 

綱領 4 

(4.1%) 

綱領 5 

(29.5%) 

各綱領的撥款分配情況 

(二零一六至一七年度) 

綱領 1 

(5) 

綱領 2 

(86) 

綱領 3 

(82) 

綱領 4 

(16) 

各綱領的員工人數 

(截至二零一七年三月三十一日止) 

  147  
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總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

  

分目 
(編號 )   

2 0 1 4 – 1 5  
實際開支   

2 0 1 5 – 1 6  
核准預算   

2 0 1 5 – 1 6  
修訂預算   

2 0 1 6 – 1 7  
預算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 經營帳目   
 
 

 
 

 
 

 
 

  經常開支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  運作開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 6 8 , 3 1 0   5 8 0 , 1 5 5   5 8 5 , 8 3 7   6 0 5 , 1 2 7   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 經常開支總額 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 6 8 , 3 1 0   5 8 0 , 1 5 5   5 8 5 , 8 3 7   6 0 5 , 1 2 7   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

  非經常開支   
 
 

 
 

 
 

 
 

7 0 0  一般非經常開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 , 7 3 4   —  —  2 , 0 0 0   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 非經常開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 , 7 3 4   —  —  2 , 0 0 0   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 經營帳目總額 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 7 4 , 0 4 4   5 8 0 , 1 5 5   5 8 5 , 8 3 7   6 0 7 , 1 2 7   

 ————————————————  
 
 

 
 

 
 

 
 

 非經營帳目   
 
 

 
 

 
 

 
 

  機器、設備及工程   
 
 

 
 

 
 

 
 

6 6 1  小型機器、車輛及設備  

(整體撥款 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

— 

 

— 

 

— 

 

4 0 0  

 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 機器、設備及工程開支

總額 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

— 

 

— 

 

— 

 

4 0 0  

 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

  資助金   
 
 

 
 

 
 

 
 

8 8 A  平等機會委員會 (整體撥款 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    —  —  —  2 4 6   

8 8 B  個人資料私隱專員公署 (整體  

撥款 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

— 

 

— 

 

— 

 

2 0 1  

 

 個人資料私隱專員公署  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 6 5   —  —  —  

 平等機會委員會  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 3 1   4 5 8   3 9 4   —  

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 資助金總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 9 6   4 5 8   3 9 4   4 4 7   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 非經營帳目總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 9 6   4 5 8   3 9 4   8 4 7   

 ————————————————  
 
 

 
 

 
 

 
 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 7 4 , 6 4 0   5 8 0 , 6 1 3   5 8 6 , 2 3 1   6 0 7 , 9 7 4   

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

按分目列出的開支詳情  

 

  二零一六至一七年度政制及內地事務局所需的薪金及開支預算為 6 0 7 , 9 7 4 , 0 0 0 元，較二零一五至

一六年度的修訂預算增加 2 1 , 7 4 3 , 0 0 0 元，而較二零一四至一五年度的實際開支增加 3 3 , 3 3 4 , 0 0 0 元。  

經營帳目  

經常開支  

2  駐北京辦事處和駐粵、駐上海、駐成都及駐武漢經濟貿易辦事處在運作方面需要以當地貨幣 (即人

民幣 )來支付某些開支。以人民幣支付的開支，將根據 1 元人民幣兌 1 . 1 9 0 5 5 港元的匯率計算，歸入適當

的分目。  

3  在分目 0 0 0 運作開支項下的 6 0 5 , 1 2 7 , 0 0 0 元撥款，用以支付政制及內地事務局的薪金、津貼及

其他運作開支。  

4  截至二零一六年三月三十一日止，政制及內地事務局的人手編制有 1 7 5 個職位，包括 1 個編外職

位。預期二零一六至一七年度會淨增加 1 4 個職位。在某些限制下，管制人員可按獲授權力，在二零一六至

一七年度開設或刪減非首長級職位，但所有該類職位的按薪級中點估計的年薪值不能超過 13 0 ,3 30 , 00 0 元。  

5  在分目 0 0 0 運作開支項下的財政撥款分析如下：   

  

2 0 1 4 – 1 5  

(實際 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 5 – 1 6  

(原來預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 5 – 1 6  

(修訂預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 6 – 1 7  

(預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

個人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 7 , 0 5 1   1 4 6 , 6 1 5   1 5 1 , 5 3 2   1 6 8 , 3 8 1   

—  津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 9 , 1 2 2   2 1 , 9 2 7   2 1 , 1 2 5   2 3 , 1 4 0   

—  工作相關津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    —   2   2   2   

與員工有關連的開支           

—  強制性公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 2 2   1 6 0   1 6 9   1 0 3   

—  公務員公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    6 , 3 0 1   8 , 3 6 7   7 , 9 0 9   9 , 0 5 7   

—  外調補助津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 , 5 9 9   3 , 6 6 9   2 , 9 0 1   5 , 0 3 7   

部門開支           

—  一般部門開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 5 6 , 3 5 4   1 5 9 , 7 5 9   1 5 6 , 5 0 1   1 5 8 , 5 1 8   

其他費用           

—  宣傳工作  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 4 , 6 2 2   5 4 , 7 0 1   5 6 , 5 4 4   5 2 , 3 3 1   

—  促進平等機會及人權  

的活動  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 2 , 7 5 3   9 , 8 4 5   1 1 , 0 6 5   9 , 7 3 3   

資助金           

—  平等機會委員會  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 0 5 , 7 7 2   1 0 4 , 5 9 6   1 0 5 , 3 0 1   1 0 6 , 7 1 7   

—  個人資料私隱專員公署  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    7 3 , 5 1 4   7 0 , 5 1 4   7 2 , 7 8 8   7 2 , 1 0 8   

  ——————  ——————  ——————  ——————  

  5 6 8 , 3 1 0   5 8 0 , 1 5 5   5 8 5 , 8 3 7   6 0 5 , 1 2 7   

  ——————  ——————  ——————  ——————     

 

非經營帳目  

機器、設備及工程  

6  在分目 6 6 1 小型機器、車輛及設備 (整體撥款 )項下的 4 0 0 , 0 0 0 元撥款，用以支付更換專用自動電

話交換機系統的開支。 

資助金 

7  在分目 8 8 A 平等機會委員會 (整體撥款 )項下的撥款，用以購置機器、車輛及設備，而每項開支必

須為 2 0 0 , 0 0 0 元以上但不得超過 1 0 , 0 0 0 , 0 0 0 元。在此分目項下的 2 4 6 , 0 0 0 元撥款，用以支付更換平等

機會委員會車輛的開支。  

8  在分目 8 8 B 個人資料私隱專員公署 (整體撥款 )項下的撥款，用以購置機器、車輛及設備，而每項

開支必須為 2 0 0 , 0 0 0 元以上但不得超過 1 0 , 0 0 0 , 0 0 0 元。在此分目項下的 2 0 1 , 0 0 0 元撥款，用以支付更

新個人資料私隱專員公署電腦系統的開支。  
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總目 1 4 4 －政府總部：政制及內地事務局  

 

 

承擔額  

分目  

(編號 )  

項目  

(編號 )  涵蓋的範圍  

核准 

承擔額  

截至  

31.3.2015 止 

的累積開支   

2 0 1 5 – 16 
修訂預算開支  結餘   

    ——————  ——————  ——————  ——————  

    $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

經營帳目 

7 0 0   一般非經常開支           

 8 9 3  在駐上海經濟貿易辦事處設立  

入境事務組的一筆過費用  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

2 , 3 0 0   —  —  2 , 3 0 0  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  

  總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 , 3 0 0   —  —  2 , 3 0 0   

    ——————  ——————  ——————  ——————     
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