
总目 1 4 8 －政府总部：财经事务及库务局 (财经事务科 )  

 

 

管制人员：财经事务及库务局常任秘书长 (财经事务 )会交代本总目下的开支。 

二零一七至一八年度预算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   3 . 4 3 6  亿元  

二零一七至一八年度的编制上限 (按薪级中点估计的年薪值 )相等于由二零一七年

三月三十一日预算设有的 1 5 6 个非首长级职位，增至二零一八年三月三十一日的

1 5 8 个，增幅为 2 个。  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 . 0 7 0  亿元  

此外，预算于二零一七年三月三十一日设有的 1 6 个首长级职位，减至二零一八年

三月三十一日的 1 5 个，减幅为 1 个。   

承担额结余  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 . 0 6 0  亿元  

管制人员报告  

纲领  

财经事务  这纲领纳入政策范围 1︰财经事务 (财经事务及库务局

局长 )。  

详情  
 
 2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 7 – 1 8   

 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 财政拨款 (百万元 )  2 4 1 . 1   7 6 5 . 5   7 6 3 . 2   3 4 3 . 6   

    ( – 0 . 3 % )   ( – 5 5 . 0 % )   

        
       (或较 2016– 17 原来   

       预算减少  55 .1%)  
    

 

宗旨  

 财经事务科的宗旨是：  2   

•  维持并提高香港作为主要国际金融中心的地位；  

•  维持香港金融体系的健全及稳定；  

•  确保金融市场有效和有秩序地运作，并受到审慎而适当的监管；以及  

•  营造公开、公平及有利金融市场发展的营商环境。  

简介  

 财经事务科致力透过下列方法，达到上述宗旨：  3   

•  就银行制度、证券及期货市场、资产管理业、保险业、强制性公积金计划及职业退休计划、公

司法、信托法、放债、公司破产、个人破产、会计事宜，以及与内地的金融合作事宜，制定政

策及／或提交立法建议；  

•  协助财政司司长监督有关规管机构，包括证券及期货事务监察委员会、保险业监督、强制性

公积金计划管理局及财务汇报局；  

•  统筹及促进推行有关金融基础设施的新措施，以加强香港的竞争力；  

•  促进市场创新，以增加市场的深度和广度；以及  

•  监督政府统计处、公司注册处及破产管理署的运作。  

 财经事务科在二零一六年大体上达到这纲领的宗旨。  4   

二零一七至一八年度需要特别留意的事项  

 二零一七至一八年度内，财经事务科将会：  5   

•  征询业界意见并制订建议，以进一步发展香港的金融业；  

•  支持金融发展局在政策研究、推广金融服务业和人力资源发展的工作；  

•  透过以下措施，继续加强与内地在金融方面的合作：  

－  优化离岸人民币业务平台；   

－  深化香港与内地金融市场互联互通，并推进《内地与香港关于建立更紧密经贸关系的安排》和

其他合作框架下的各项政策措施；以及  

－  推动香港实施国家「十三五」规划及参与一带一路建设有关金融服务业的工作；  

•  继续促进香港债券市场的发展；  

•  继续促进资产管理业的发展，包括制订开放式基金型公司制度的运作细则；   
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•  继续推动香港金融科技的发展；  

•  继续监督推行提升保险业及资产财富管理业人才培训先导计划的工作；  

•  继续监督成立保险业监管局和由现行保险业监管制度过渡至新制度的工作；  

•  继续推动企业来港成立企业财资中心；  

•  继续按照国际标准，加强对银行业的规管，包括实施《巴塞尔协定三》的规定；  

•  立法提高现行核数师监管制度的独立性，使之独立于审计业；  

•  拟备法例，以设立法定企业拯救程序和制订在无力偿债情况下营商的条文；  

•  拟备法例，以设立保单持有人保障计划，在保险公司无力偿债时给予保单持有人更佳保障；  

•  继续征询业界意见，以制订风险为本资本架构，对保险公司作审慎规管；  

•  拟备《金融机构（处置机制）条例》 (第 62 8 章 )相关的附属法例，以完善香港的金融机构处置机制；  

•  拟备法例，加强香港打击洗钱及恐怖分子资金筹集活动的监管制度；  

•  继续监督适用于金融业的《打击洗钱及恐怖分子资金筹集 (金融机构 )条例》 (第 6 1 5 章 )的推行

情况，并积极参与财务特别行动组织的工作；以及  

•  检讨更严格放债人牌照条件的实施情况，并加强公众教育以提高市民对理债的认识，以及在有需

要时检讨《放债人条例》 (第 1 6 3 章 )的相关条文。  
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财政拨款分析  

 2 0 1 5 – 1 6   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 6 – 1 7   2 0 1 7 – 1 8   

 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   

纲领         

财经事务  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   2 4 1 . 1   7 6 5 . 5   7 6 3 . 2   3 4 3 . 6   

     ( – 0 . 3 % )   ( – 5 5 . 0 % )   

         

 

      

(或较 2016–17 原来  

预算减少 55.1%)  

     
 

财政拨款及人手编制分析  
 

二零一七至一八年度的拨款较二零一六至一七年度的修订预算减少 4 . 1 9 6 亿元 ( 5 5 . 0 % )，主要由于不

用再为成立独立保险业监管局提供非经常拨款。二零一七至一八年度会净增设  1 个职位。  
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  按一下这里以输入文字。    

  

 

  171  

  173  

  177  

  172  

  173  

 168

 170

 172

 174

 176

 178

 180

二零一四 二零一五 二零一六 二零一七 二零一八 

职
位
数
目

 

年度 

修订 

预算 
预算 
 

实际 

预算 

 

编制的变动 

(截至三月三十一日止) 

0 
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分目 

(编号 )   
2 0 1 5 – 1 6  
实际开支   

2 0 1 6 – 1 7  
核准预算   

2 0 1 6 – 1 7  
修订预算   

2 0 1 7 – 1 8  
预算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 
经营账目  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  经常开支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  运作开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 3 8 , 0 8 2  

 
2 9 2 , 8 1 3  

 
2 8 7 , 9 5 9  

 
2 8 0 , 8 6 3  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 经常开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 3 8 , 0 8 2  

 
2 9 2 , 8 1 3  

 
2 8 7 , 9 5 9  

 
2 8 0 , 8 6 3  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

  非经常开支   
 
 

 
 

 
 

 
 

7 0 0  一般非经常开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
3 , 0 0 0  

 
4 7 2 , 7 0 0  

 
4 7 5 , 2 0 0  

 
6 2 , 7 2 5  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 非经常开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
3 , 0 0 0  

 
4 7 2 , 7 0 0  

 
4 7 5 , 2 0 0  

 
6 2 , 7 2 5  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 经营账目总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 4 1 , 0 8 2  

 
7 6 5 , 5 1 3  

 
7 6 3 , 1 5 9  

 
3 4 3 , 5 8 8  

 

 ———————————————— 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 4 1 , 0 8 2  

 
7 6 5 , 5 1 3  

 
7 6 3 , 1 5 9  

 
3 4 3 , 5 8 8  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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按分目列出的开支详情  

 

  二零一七至一八年度财经事务科所需的薪金及开支预算为 3 4 3 , 5 8 8 , 0 0 0 元，较二零一六至一七年度

的修订预算减少 4 1 9 , 5 7 1 , 0 0 0 元，并较二零一五至一六年度的实际开支增加 1 0 2 , 5 0 6 , 0 0 0 元。  

经营账目  

经常开支  

2  在分目 0 0 0 运作开支项下的拨款 2 8 0 , 8 6 3 , 0 0 0 元，用以支付财经事务科的薪金、津贴及其他运

作开支。  

3  截至二零一七年三月三十一日止，财经事务科的人手编制有 1 7 2 个职位，包括 3 个编外职位。预期

在二零一七至一八年度会净增加 1 个职位。在某些限制下，管制人员可按获授权力，在二零一七至一八

年度开设或删减非首长级职位，但所有该类职位的按薪级中点估计的年薪值不能超过 1 0 6 , 9 7 5 , 0 0 0 元。  

4  在分目 0 0 0 运作开支项下的财政拨款分析如下：   

  

2 0 1 5 – 1 6  

(实际 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 6 – 1 7  

(原来预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 6 – 1 7  

(修订预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 1 7 – 1 8  

(预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

个人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 3 , 6 1 6   1 3 6 , 9 6 1   1 4 2 , 4 9 0   1 4 3 , 7 4 9   

—  津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    7 , 5 1 9   7 , 9 3 8   8 , 6 3 9   9 , 7 4 7   

—  工作相关津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1   2   2   2   

与员工有关连的开支           

—  强制性公积金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 5 5   1 8 4   1 5 9   1 2 3   

—  公务员公积金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 , 4 5 2   4 , 0 3 2   4 , 0 6 9   4 , 6 4 6   

部门开支           

—  雇用服务及专业费用  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 , 2 8 6   4 2 , 2 0 0   3 6 , 0 5 0   3 3 , 3 1 4   

—  一般部门开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 0 , 0 5 3   1 0 1 , 4 9 6   9 6 , 5 5 0   8 9 , 2 8 2   

  ——————  ——————  ——————  ——————  

  2 3 8 , 0 8 2   2 9 2 , 8 1 3   2 8 7 , 9 5 9   2 8 0 , 8 6 3   

  ——————  ——————  ——————  ——————     
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承担额  

分目  

(编号 )  

项目  

(编号 )  涵盖的范围  

核准 

承担额  

截至  

31.3.2016 止 

的累积开支   

2016–17 
修订预算开支  结余  

    ——————  ——————  ——————  ——————  

    $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

经营账目 

7 0 0   一般非经常开支           

 8 8 8  提升保险业及资产财富管理业

人才培训先导计划  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

1 0 0 , 0 0 0   —  2 5 , 2 0 0   7 4 , 8 0 0  

 

 8 8 9  保险业监察主任职系人员离职

方案  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

3 1 , 2 0 0   —  —  3 1 , 2 0 0  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  

  总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 3 1 , 2 0 0   —  2 5 , 2 0 0   1 0 6 , 0 0 0   

    ——————  ——————  ——————  ——————     
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