
總目 1 5 8 －政府總部：運輸及房屋局 (運輸科 )  

 

 

管制人員：運輸及房屋局常任秘書長 (運輸 )會交代本總目下的開支。 

二零二一至二二年度預算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 . 4 0 9  億元  

二零二一至二二年度的編制上限 (按薪級中點估計的年薪值 )相等於由二零二一年

三月三十一日預算設有的 2 0 0 個非首長級職位，增至二零二二年三月三十一日的

2 0 1 個，增幅為 1 個。  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 . 4 7 2  億元  

此外，預算於二零二一年三月三十一日及二零二二年三月三十一日設有 2 6 個首長級

職位。   

承擔額結餘  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 . 8 1 1  億元  

管制人員報告  

綱領  

綱領 ( 1 )  局長辦公室  這綱領納入政策範圍 27︰政府內部服務 (運輸及房屋局

局長 )。  

綱領 ( 2 )  陸路及水上交通  這綱領納入政策範圍 2 1︰陸路及水上交通 (運輸及

房屋局局長 )。  

綱領 ( 3 )  海空交通及物流發展  這綱領納入政策範圍 3︰海空交通及物流發展 (運輸及

房屋局局長 )。  

詳情  

綱領 ( 1 )：局長辦公室  

 2 0 1 9 – 2 0   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 1 – 2 2   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  1 6 . 6   1 7 . 7   1 7 . 3   1 7 . 7   

    ( – 2 . 3 % )   ( + 2 . 3 % )   

        
       (或相等於 2020– 21  
       原來預算 )       

宗旨  

2    宗旨是確保運輸及房屋局局長辦公室順利運作。  

簡介  

3    運輸及房屋局局長辦公室負責為運輸及房屋局局長提供支援，以協助局長處理政治工作。這包括

由副局長和政治助理提供的支援。辦公室亦負責為局長提供行政支援，以協助局長執行職務。工作包括

籌劃和協調局長的公務、傳媒及地區活動，以及執行各項有關安排。  

綱領 ( 2 )：陸路及水上交通  

 2 0 1 9 – 2 0   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 1 – 2 2   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  1 2 4 . 3   1 3 8 . 6   1 3 3 . 6   1 4 0 . 0   

    ( – 3 . 6 % )   ( + 4 . 8 % )   

        
       (或較 2020– 21 原來   
       預算增加  1 .0%)       

宗旨  

4    宗旨是就興建和改善香港的運輸基礎設施，作出規劃和予以落實；提升公共交通服務的質素和

加以協調，從而鼓勵市民使用公共交通服務；改善跨境鐵路和道路的聯繫；管理道路的使用，紓緩道路

交通擠塞情況，並促進道路安全；推廣使用非機動交通模式作短途出行；以及在交通運輸的範疇內，支

持改善環境的措施。  
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總目 1 5 8 －政府總部：運輸及房屋局 (運輸科 )  

 

 

 

簡介  

5    運輸科在這綱領下的主要職責，是制定政策，以發展運輸基礎設施、提供運輸服務、管理交通，以

及在交通運輸的範疇內支持改善環境的措施。  

6    二零二零至二一年度內，運輸科的工作如下：  

•  監督落實沙田至中環線 (沙中線 )的工作；  

•  繼續推展《鐵路發展策略 2 0 1 4》所建議的鐵路項目詳細規劃工作；  

•  研究成立一個全新的部門，專責處理和監督鐵路規劃和建造事宜；  

•  監督十一號幹線的可行性研究；  

•  監督跨越二零三零年的鐵路及主要幹道策略性研究的預備工作；  

•  監督多項道路項目的工程，主要包括：  

－  屯門至赤鱲角連接路工程；  

－  將軍澳－藍田隧道工程；  

－  將軍澳跨灣連接路工程；  

－  中九龍幹線工程；  

－  清水灣道與匡湖居之間的一段西貢公路分隔車道工程及蠔涌區內的通路改善工程；  

－  大埔公路 (沙田段 )擴闊工程；以及  

－  T 2 主幹路及茶果嶺隧道工程；  

•  監督多項道路項目的規劃或推展工作，主要包括：  

－  連接葵青交匯處上斜路至葵涌道的天橋；  

－  屯門西繞道工程；以及  

－  青山公路青山灣段擴闊工程；  

•  監督公路工程的安全；  

•  繼續制定跨境交通安排並監督實施情況，包括聯同廣東省和澳門有關當局執行跨境車輛規管制

度；  

•  監督由運輸署推行的各項措施以繼續令香港更「好行」、「易行」，例如在運輸署的綜合流動應

用程式－「香港出行易」中，擴展步行路線搜尋功能的覆蓋範圍至不同地區；在中環和深水埗試

行步行環境改善措施；讓行人更便捷地往來灣仔和上環；以及為合適的行人通道加建上蓋等；  

•  繼續監督多個路政署所推行與提升「易行」度相關的工程計劃的推展及檢視工作，包括：  

－  多個已排名的上坡地區自動扶梯連接系統和升降機系統 (上坡電梯系統 )的落實工作，以及根

據經修訂的評審機制為新上坡電梯系統建議進行評審；  

－  「人人暢道通行」計劃的落實工作，為行人天橋、高架行人道和行人隧道加建無障礙通道設施，

以及擴大計劃的範疇至香港房屋委員會轄下租者置其屋計劃及可租可買計劃屋邨和已拆售物業

的公共屋邨；以及  

－  元朗市中心、旺角和銅鑼灣行人環境改善計劃；  

•  配合立法會審議與新一代路旁停車收費錶有關的條例草案，新收費錶將接受多種電子付款方

式，並提供實時空置泊車位資訊；  

•  監督智慧出行措施的推展和落實工作，以及在交通管理的領域應用科技的進程；  

•  監督中環電子道路收費先導計劃的深入可行性研究工作；  

•  提交法例修訂建議，訂明屯門－赤鱲角隧道及即將落成啟用的將軍澳－藍田隧道為不收費隧道，

並豁免青嶼幹線和將軍澳隧道的收費；  

•  監督更新和發布《道路使用者守則》的工作；  

•  監督大嶼山自駕遊計劃的檢討工作；  

•  監督《香港規劃標準與準則》內有關提供泊車位的標準的檢討工作；  

•  繼續監督巴士服務重組工作；  

•  推出為現有專營巴士加裝安全裝置的資助計劃；  

•  監督落實豁免專營巴士使用政府隧道及道路收費的工作；  

•  監督在「防疫抗疫基金」下支援公共交通業界措施的落實情況；  

•  提交法例修訂建議，以放寬小型巴士車身長度及重量限制；  

•  監督各項提升的士服務質素的措施的制訂和落實情況；  

•  監督公共交通費用補貼計劃的落實情況和優化工作，並開展該計劃的檢討工作；  
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總目 1 5 8 －政府總部：運輸及房屋局 (運輸科 )  

 

 

•  監督專線小巴實時到站資訊系統的研發工作和落實情況；  

•  監督離島渡輪服務的長遠營運模式實施情況，包括提供特別協助措施和推出船隻資助計劃；以及  

•  監督推出「中環－紅磡」渡輪航線及行經啟德、紅磡、尖沙咀東、西九龍和中環的「水上的士」

服務的情況。  

二零二一至二二年度需要特別留意的事項  

7    二零二一至二二年度內，運輸科將會：  

•  繼續監督落實沙中線的工作；  

•  繼續推展《鐵路發展策略 2 0 1 4》所建議的鐵路項目詳細規劃工作；  

•  籌備成立鐵路署，以加強政府監督鐵路的規劃和建造以及規管鐵路安全；  

•  繼續監督十一號幹線的可行性研究和監督十一號幹線勘察研究的預備工作；  

•  監督跨越二零三零年的鐵路及主要幹道策略性研究；  

•  繼續監督多項道路項目的工程，主要包括：  

－  將軍澳－藍田隧道工程；  

－  T 2 主幹路及茶果嶺隧道工程；  

－  將軍澳跨灣連接路工程；  

－  中九龍幹線工程；以及  

－  大埔公路 (沙田段 )擴闊工程；   

•  繼續監督多項道路項目的規劃或推展工作，主要包括：  

－  屯門繞道工程；以及  

－  連接葵青交匯處上斜路至葵涌道的天橋；  

•  繼續監督公路工程的安全；  

•  繼續監督智慧出行措施的進度和發展情況，包括智慧交通基金的運作和自動泊車系統先導項目

的落實情況；  

•  考慮訂立規管框架的法例修訂建議，以推動在香港測試和使用自動駕駛車輛；  

•  繼續推行可行措施以改善交通管理和紓緩道路交通擠塞情況，包括按部就班地推展交通諮詢委員

會在其道路交通擠塞研究所提出的建議；  

•  推展立法建議，藉着使用繳費貼，在政府收費隧道及青沙管制區推行不停車繳費系統；  

•  繼續監督運輸署有關「擠塞徵費」的研究，該研究旨在審視政府收費隧道及管制區的收費階梯

和水平；  

•  繼續考慮修訂法例的建議，提高《定額罰款 (刑事訴訟 )條例》 (第 2 4 0 章 )及《道路交通條例》 (第

3 7 4 章 )下某些交通罪行的罰則，以提升道路安全；  

•  繼續監督商用車輛泊車顧問研究所提出的建議的落實情況，以應付可預見的泊車需求；  

•  繼續監督在按照「一地多用」的原則下，在合適的「政府、機構或社區」設施及公共休憩用地項

目中加設公眾停車場；  

•  因應情況，聯同廣東省和澳門有關當局繼續制定跨境交通安排並監督實施情況；  

•  繼續研究推出車輛維修技工及車輛維修工場強制註冊制度；  

•  繼續令香港更「好行」、「易行」，包括監督多個與提升「易行」度相關的工程計劃的推展及檢

視工作；  

•  繼續監督新市鎮現有單車徑及單車停泊設施的改善工程；  

•  繼續監督為現有專營巴士加裝安全裝置的資助計劃落實情況；  

•  提交法例修訂建議，以容許小型巴士以其他方式設置緊急出口；  

•  繼續監督各項提升的士服務質素的措施的制訂和落實情況；  

•  繼續監督各項打擊利用汽車作非法出租或取酬載客用途的措施的制訂和落實情況；  

•  繼續監督公共交通費用補貼計劃的落實情況，檢討該計劃並跟進相關的檢討結果；以及  

•  繼續監督專線小巴實時到站資訊系統的研發工作和落實情況。  
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綱領 ( 3 )：海空交通及物流發展  

 2 0 1 9 – 2 0   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 1 – 2 2   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 財政撥款 (百萬元 )  1 9 4 . 6   2 9 0 . 7   2 3 9 . 7   3 8 3 . 2   

    ( – 1 7 . 5 % )   ( + 5 9 . 9 % )   

        
       (或較 2020– 21 原來   
       預算增加  31 .8%)       

宗旨  

8    宗旨是維持及進一步推展香港的國際及區域航空中心地位，措施包括確保香港繼續履行相關國際

義務及符合相關國際標準，提供足夠的機場客貨運處理能力，以應付需求並維持高水平的民航管理，以

及便利安全的航空服務持續擴展，以連接本港與世界各地，滿足客貨運的需求；鞏固香港作為國際海運

中心的地位；促進海運安全及確保在香港註冊的船隻或在其他地方註冊的到港船隻，繼續符合相關國際

標準；維持香港港口的競爭力，以配合香港經濟增長並應付貿易需求；以及鞏固香港作為亞洲首選國際

運輸及物流樞紐的地位。  

簡介  

9    運輸科在這綱領下的主要職責，是制定及實施一切有關民航、海運及港口發展和物流發展的政策。  

1 0    二零二零至二一年度內，運輸科的工作如下：  

•  與巴林擴大航空運輸安排，藉此繼續擴展香港的航空服務網絡；  

•  與內地和澳門民航當局合作，監督民航處理順和優化珠江三角洲空域設計的工作；  

•  監督本地航空公司空運牌照規管架構的運作情況；  

•  與香港機場管理局 (機管局 )合作推行措施，以加強機場服務和機場的航線網絡及競爭力，以及

加強抗疫防疫措施，以保障香港國際機場使用者和員工的公共衞生安全；  

•  監督民航處實施和優化航空交通管制系統的工作；  

•  與民航處和機管局合作，提升現有雙跑道系統的處理能力；   

•  與機管局共同推展香港國際機場三跑道系統計劃的各項工作，包括詳細設計及施工、財務安排、環

境影響緩解及改善措施，以及與持份者保持溝通；  

•  完成檢討民航意外調查機構 (於二零一八年九月十日成立，隸屬運輸科並獨立於民航處 )的長遠編

制，令民航意外／事故的調查工作持續符合國際民用航空組織的標準；  

•  與民航處一同檢討香港的無人駕駛飛機系統規管制度；  

•  與民航處一同拓展跨境直升機服務；  

•  與業界一同推廣香港的飛機租賃制度；  

•  與機管局及民航處共同推行民航培訓方面的合作項目，並監督把香港國際航空學院發展成為本港

及區內航空培訓樞紐的工作；  

•  與海運及航空業界和相關教育機構合作，落實海運及空運人才培訓基金的各項資助及獎學金計

劃，以及優化現有計劃，以支持人才培訓和發展；  

•  通過香港海運港口局與業界緊密合作，促進香港高增值海運服務及港口業務的發展，藉此鞏固香

港作為國際海運中心的地位；  

•  推行新稅務措施，為合資格船舶租賃及租賃管理活動分別提供稅務寬免及利得稅率減半優惠；  

•  在香港海運港口局下成立海運業務委託人專責小組，研究並制訂推行稅務措施的細節，以吸引更

多海運業務委託人選擇香港作為其營運基地；  

•  推出第三方物流服務供應商先導資助計劃，鼓勵物流業通過應用科技提高生產力；  

•  贊助和支持國際會議及專業業界活動，推廣香港作為首選的海運業務基地，並與香港貿易發展局

合辦亞洲物流航運及空運會議，旨在凸顯香港的區域物流樞紐和國際空運及海運中心地位；  

•  修訂法例，以在香港實施新訂及經修訂的國際海事標準；  

•  與業界組織合作，擬訂並推行措施支持物流業的發展；  

•  與相關部門共同物色合適土地，研究用作現代物流發展的可行性；  

•  繼續跟進「香港港口發展策略 2 0 3 0 研究」及「善用葵青區港口後勤用地的建議」的結果和建

議，以提升港口運作，並完成有關葵青區內 2 幅港口後勤用地的可行性研究，以期由二零二一年

開始分階段透過公開招標方式出售相關用地；  
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•  完成葵青貨櫃碼頭港池及其進出航道餘下挖深工程；以及  

•  繼續跟進二零一二年十月一日南丫島附近撞船事故的各項事宜 (包括獨立調查委員會的建議 )，以

提升海上安全和完善海事處的管治。  

二零二一至二二年度需要特別留意的事項  

1 1    二零二一至二二年度內，運輸科將會：  

•  繼續以務實的態度，進一步開放香港與民航伙伴訂立的航空服務安排，以鞏固香港作為國際及區

域航空中心的地位；  

•  繼續與內地和澳門民航當局合作，致力理順和優化珠江三角洲空域的有效使用；  

•  繼續維持有效的民航管理系統，並進行法例修訂的工作，按照國際的標準和最佳做法，更新規管

民用航空及進行獨立安全調查工作的法律框架；  

•  繼續與機管局合作推行措施，以加強機場服務和機場的航線網絡及競爭力，以及加強抗疫防疫措

施，以保障香港國際機場使用者和員工的公共衞生安全；  

•  繼續與機管局共同推展香港國際機場三跑道系統計劃的各項工作，包括詳細設計及施工、財務安

排、環境影響緩解及改善措施，以及與持份者保持溝通；  

•  按照國際標準和建議做法，對民航意外和嚴重事故以及可以總結航空安全經驗教訓的事故，進行

獨立調查工作；  

•  藉着與業界保持溝通，以及參與國際論壇及研討會，與持份者一起改善香港的航空安全，以符合

國際標準；  

•  繼續與民航處合作，盡快草擬附屬法例，規管小型無人駕駛飛機在香港的操作；  

•  繼續與民航處一同研究拓展跨境直升機服務，包括為廣東與香港之間提供此類服務展開準備工作；  

•  繼續與業界一同推廣香港的飛機租賃制度；  

•  繼續與機管局及民航處共同推行民航培訓方面的合作項目，並監督香港國際航空學院為本港及區

內業界提供與航空相關培訓的工作；  

•  按香港海運港口局人力資源發展委員會及人力培訓三方專責小組 (航空 )的建議，繼續制訂並落實

海運及空運人才培訓基金的各項人力發展策略、培訓及推廣措施；  

•  繼續與香港海運港口局和海運及港口業界緊密合作，支援本港海運業羣，尤其是高增值海運服務

的進一步發展，並維持香港港口的競爭力；   

•  繼續與海運業務委託人專責小組及海運業緊密合作，制訂稅務優惠措施，以吸引海運業務委託人

來港；  

•  繼續籌辦中國內地及／或海外地區的推廣訪問及／或相關宣傳活動，加強與不同海運及港口城市

的聯繫，以推廣香港為國際海運中心和區域物流樞紐；  

•  繼續執行第三方物流服務供應商先導資助計劃，鼓勵物流業通過應用科技提高生產力；  

•  繼續擬備修例建議，以便在香港實施新訂及經修訂的國際海事標準；  

•  繼續與不同的持份者緊密合作，尋求可行措施落實新的國際規定，以加強空運貨物的航空保安；  

•  繼續與相關部門共同物色合適土地，研究用作現代物流發展的可行性；以及  

•  繼續跟進「香港港口發展策略 2 0 3 0 研究」及「善用葵青區港口後勤用地的建議」的結果和建

議，並跟進由二零二一年開始分階段透過公開招標方式出售葵青區內 2 幅港口後勤用地，以支援

港口及物流業發展。  
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財政撥款分析  

 2 0 1 9 – 2 0   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 0 – 2 1   2 0 2 1 – 2 2   

 (實際 )   (原來預算 )   (修訂 )   (預算 )   

 (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   (百萬元 )   

綱領         

( 1 )  局長辦公室  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 6 . 6   1 7 . 7   1 7 . 3   1 7 . 7   

( 2 )  陸路及水上交通  . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 2 4 . 3   1 3 8 . 6   1 3 3 . 6   1 4 0 . 0   

( 3 )  海空交通及物流發展  . . . . . . . . . . . .   1 9 4 . 6   2 9 0 . 7   2 3 9 . 7   3 8 3 . 2   

 ——————  ——————  ——————  —————————  

 3 3 5 . 5   4 4 7 . 0   3 9 0 . 6   5 4 0 . 9   

     ( – 1 2 . 6 % )   ( + 3 8 . 5 % )   

         

 

      

(或較 2020–21 原來  

預算增加 21.0%) 

     
 

財政撥款及人手編制分析  

綱領 ( 1 )  

二零二一至二二年度的撥款較二零二零至二一年度的修訂預算增加 4 0 萬元 ( 2 . 3 % )，主要由於運作

開支稍為增加。  

綱領 ( 2 )  

二零二一至二二年度的撥款較二零二零至二一年度的修訂預算增加 640 萬元 (4.8%)，主要由於二零二零至

二一年度填補職位空缺的全年費用及其他運作開支增加；部分增加的開支，因淨減少 1 個職位而得以抵

銷。   

綱領 ( 3 )  

二零二一至二二年度的撥款較二零二零至二一年度的修訂預算增加 1 . 4 3 5 億元 ( 5 9 . 9 % )，主要由於

淨增加 2 個職位、二零二零至二一年度填補職位空缺的全年費用、其他運作開支增加，以及非經常開支

增加。   
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綱領 1

(3.3%)

綱領 2

(25.9%)

綱領 3

(70.8%)

各綱領的撥款分配情況

(二零二一至二二年度)

綱領 1

(8)

綱領 2

(119)

綱領 3

(100)

各綱領的員工人數

(截至二零二二年三月三十一日止)

206 206 

217 

226 227 

 195

 200

 205

 210

 215

 220

 225

 230

二零一八 二零一九 二零二零 二零二一 二零二二

職
位
數
目

年度

修訂

預算
預算

實際

預算

編制的變動

(截至三月三十一日止)

0
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分目 

(編號 )   
2 0 1 9 – 2 0  
實際開支   

2 0 2 0 – 2 1  
核准預算   

2 0 2 0 – 2 1  
修訂預算   

2 0 2 1 – 2 2  
預算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 
經營帳目  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  經常開支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  運作開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 8 0 , 0 3 4  

 
3 2 5 , 7 3 3  

 
3 0 6 , 4 8 0  

 
3 7 4 , 2 1 4  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 經常開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
2 8 0 , 0 3 4  

 
3 2 5 , 7 3 3  

 
3 0 6 , 4 8 0  

 
3 7 4 , 2 1 4  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

  非經常開支   
 
 

 
 

 
 

 
 

7 0 0  一般非經常開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
5 5 , 4 1 8  

 
1 2 1 , 2 3 7  

 
8 4 , 1 2 4  

 
1 6 6 , 6 4 6  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 非經常開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
5 5 , 4 1 8  

 
1 2 1 , 2 3 7  

 
8 4 , 1 2 4  

 
1 6 6 , 6 4 6  

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 經營帳目總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
3 3 5 , 4 5 2  

 
4 4 6 , 9 7 0  

 
3 9 0 , 6 0 4  

 
5 4 0 , 8 6 0  

 

 ———————————————— 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

—————— 
 

 開支總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
3 3 5 , 4 5 2  

 
4 4 6 , 9 7 0  

 
3 9 0 , 6 0 4  

 
5 4 0 , 8 6 0  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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按分目列出的開支詳情  

 

  二零二一至二二年度運輸科所需的薪金及開支預算為 5 4 0 , 8 6 0 , 0 0 0 元，較二零二零至二一年度的

修訂預算增加 1 5 0 , 2 5 6 , 0 0 0 元，而較二零一九至二零年度的實際開支增加 2 0 5 , 4 0 8 , 0 0 0 元。  

經營帳目  

經常開支  

2  在分目 0 0 0 運作開支項下的撥款 3 7 4 , 2 1 4 , 0 0 0 元，用以支付運輸科的薪金、津貼及其他運作開

支。撥款較二零二零至二一年度的修訂預算增加 6 7 , 7 3 4 , 0 0 0 元 ( 2 2 . 1 % )，主要由於二零二一至二二年度

淨增加 1 個職位而須增加薪金撥款、計及二零二零至二一年度填補職位空缺的全年費用，以及其他運作

開支有所增加而須額外撥款。  

3  截至二零二一年三月三十一日止，運輸科的人手編制有 2 2 6 個職位，包括 5 個編外職位。預期在

二零二一至二二年度會淨增加 1 個職位。在某些限制下，管制人員可按獲授權力，在二零二一至二二年度

開設或刪減非首長級職位，但所有該類職位按薪級中點估計的年薪值不能超過 1 4 7 , 1 6 9 , 0 0 0 元。  

4  在分目 0 0 0 運作開支項下的財政撥款分析如下：   

  

2 0 1 9 – 2 0  

(實際 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 0 – 2 1  

(原來預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 0 – 2 1  

(修訂預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 1 – 2 2  

(預算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

個人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 7 4 , 3 4 8   1 9 4 , 9 8 4   1 8 6 , 7 9 8   1 9 3 , 8 9 1   

—  津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    7 , 3 9 5   7 , 8 6 0   7 , 5 2 6   7 , 6 3 9   

—  工作相關津貼  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2   3   3   3   

與員工有關連的開支           

—  強制性公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 7 7   5 0 8   6 0 3   4 6 3   

—  公務員公積金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 1 , 4 4 7   1 4 , 3 0 9   1 3 , 0 3 7   1 6 , 3 1 6   

部門開支           

—  一般部門開支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 6 , 2 6 5   1 0 8 , 0 6 9   9 8 , 5 1 3   1 5 5 , 9 0 2   

  ——————  ——————  ——————  ——————  

  2 8 0 , 0 3 4   3 2 5 , 7 3 3   3 0 6 , 4 8 0   3 7 4 , 2 1 4   

  ——————  ——————  ——————  ——————     
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承擔額  

分目  

(編號 )  

項目  

(編號 )  涵蓋的範圍  

核准 

承擔額  

截至  

31.3.2020 止 

的累積開支   

2 0 2 0 – 2 1  

修訂預算開支  結餘  
    ——————  ——————  ——————  ——————  

    $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

經營帳目 

7 0 0   一般非經常開支           

 8 0 1  現代物流、港口後勤和車輛  

維修業用地需求研究  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

9 , 6 0 0   1 , 0 6 5   3 , 6 6 0   4 , 8 7 5  

 

 8 0 2  為合資格的第三方物流服務  

供應商提供資助的先導  

資助計劃  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

3 4 5 , 0 0 0   —  3 5 , 2 5 9   3 0 9 , 7 4 1  

 

 8 0 7  海運及空運人才培訓基金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 0 0 , 0 0 0   9 7 , 9 0 4   2 2 , 4 0 5   1 7 9 , 6 9 1   

 8 8 4  三跑道系統計劃：詳細設計和  

施工階段的監察與核證  

顧問服務  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

1 8 4 , 4 0 0   7 4 , 7 6 0   2 2 , 8 0 0   8 6 , 8 4 0  

 

    ——————  ——————  ——————  ——————  

  總額  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 3 9 , 0 0 0   1 7 3 , 7 2 9   8 4 , 1 2 4   5 8 1 , 1 4 7   

    ——————  ——————  ——————  ——————     
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