
总目 2 3 －医疗辅助队  

 

 

管制人员：医疗辅助队总参事会交代本总目下的开支。 

二零二四至二五年度预算  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 . 1 7 9  亿元  

二零二四至二五年度的编制上限 (按薪级中点估计的年薪值 )相等于由二零二四年

三月三十一日预算设有的 9 8 个非首长级职位，减至二零二五年三月三十一日的

9 7 个，减幅为 1 个。  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 , 0 4 0  万元  

此外，预算于二零二四年三月三十一日及二零二五年三月三十一日设有 1 个首长级

职位。   

      

管制人员报告  

纲领  

医疗辅助服务  这纲领纳入政策范围 9︰内部保安 (保安局局长 )。  

 

详情  
 
 2 0 2 2 – 2 3   2 0 2 3 – 2 4   2 0 2 3 – 2 4   2 0 2 4 – 2 5   

 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 财政拨款 (百万元 )  1 0 1 . 4   1 0 8 . 3   1 0 4 . 2   1 1 7 . 9   

    ( – 3 . 8 % )   ( + 1 3 . 1 % )   

        
       (或较 2023– 24 原来   

       预算增加  8 .9%)      
 
   

宗旨  

2    宗旨是顾及内部保安的考虑因素，辅助现有的医疗及卫生服务，以维持本港的医护服务和保障社

会安宁，特别是在发生紧急事故期间。  

简介  

3    医疗辅助队负责在发生紧急事故时提供志愿医疗服务，以支援卫生署、医院管理局及消防处，而

平时则为政府各部门及外界机构提供辅助志愿医疗服务。此外，医疗辅助队亦为纪律部队人员及其他合

适的公务员提供辅助医疗训练，藉此提高他们的行动效率及成效。除了行动职务外，医疗辅助队亦致力

透过其少年团服务，推行不同的青年发展计划。  

4    二零二三至二四年度内，医疗辅助队继续提供有效的志愿医疗服务，以支援政府不同部门及外界

机构的常规服务。年内，医疗辅助队因应需求提供下列服务：  

•  为经卫生署辖下诊所、医院管理局辖下诊所、社会福利署辖下机构和私家医院转介的人士，提供

非紧急救护车载送服务；  

•  于全港的单车径提供急救单车服务；  

•  替卫生署管理 1 8 间美沙酮诊所，并为应诊人士提供诊疗服务；  

•  派出队员于公众活动场地及郊野公园的急救站当值；  

•  为康乐及文化事务署提供救生员服务；  

•  为公务员提供辅助医疗证书课程和短期急救及辅助医疗课程；  

•  为医疗辅助队的志愿队员提供多项有关内部保安应变计划的训练；以及  

•  通过医疗辅助队少年团 (截至二零二三年十二月三十一日有 1  9 0 0 名团员 )推出经优化的「青少年

健康认知与促进计划」  (简称 H A P P Y  t o  U )，向 1 2 至 1 8 岁青少年提供国家安全教育、重点医

疗训练，以及全人发展训练，教授他们在医疗及健康方面的专业医疗知识和技能，协助他们规划

未来职业发展。  

 

5    衡量服务表现的主要准则如下：  

 目标  

 目标  2 0 2 2  2 0 2 3  2 0 2 4  

 时数   (实际 )   (实际 )  (计划 )  

成人队员训练@ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     2 4 8  5 0 0    1 6 8  9 8 4 ˄  2 0 4  0 4 5 ˄  2 4 8  5 0 0 ˄ 

少年团团员训练@ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6 7  6 0 0   2 6  8 9 2 ˄  4 3  5 8 1 ˄  6 7  6 0 0 ˄ 

63



總目 2 3 －醫療輔助隊  
 

 

 目标  2 0 2 2  2 0 2 3  2 0 2 4  

 时数   (实际 )   (实际 )  (计划 )  

公务员训练  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 5 2  0 0 0   1 1 2  5 0 4 ˄  1 5 8  3 6 4 ˄  1 5 2  0 0 0 ˄ 

非紧急救护车载送服务  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    8 0  0 0 0 α 5 0  4 8 4  5 6  7 3 0  8 0  0 0 0  

辅助服务 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   2 4 3  0 0 0   5 6 7  6 0 2 Δ  3 2 9  5 7 7 Δ  2 4 3  0 0 0 Δ 
 

@ 因应审计署的建议，由二零二四年起，新目标「成人队员训练」取代原有目标「新队员训
练」、「一般定期训练」和「中央训练」，而新目标「少年团团员训练」则取代原有目标
「少年团启导课程」、「少年团一般定期训练」、「少年团中央训练」和「少年团演习及探
访活动」，以反映医疗辅助队为不同类别成员提供的多元化训练。  

α 目标由 5 4  0 0 0 小时修订为 8 0  0 0 0 小时，是由于医疗辅助队自二零二三年七月起招聘和调派
更多司机和队员提升非紧急救护车载送服务。  

  

 指标  

  2 0 2 2  2 0 2 3  2 0 2 4  
 (实际 )  (实际 )  (预算 )  

为成人队员提供的训练次数 τ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 3 5 ˄  9 7 5 ˄  9 5 0 ˄ 

参与辅助医疗训练的公务员人数  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      

急救员资格课程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4  0 5 3 ˄  5  9 6 7 ˄  6  0 0 0 ˄ 

其他证书／短期课程  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1  8 2 6  2  4 0 9  1  8 0 0  

新招募成人队员人数  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 6 1 ˄  3 2 4 ˄  4 2 0 ˄ 

新招募少年团团员人数  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 8 7 ˄  4 8 5 ˄  7 0 0 ˄ 

非紧急救护车载送病人人次 ¶ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    6  8 3 1 υ 9  4 5 5  1 0  0 0 0  

辅助服务 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      

因应行动调配救护车值勤次数 β . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2  3 8 5 Δ  1  1 6 3 Δ  1  1 0 0 Δ 

于公众活动提供急救服务次数  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   9 1 0  7 1 2  7 0 0  

于郊野公园和单车径值勤提供治疗的个案  

数目 Ω . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   2  0 6 3  2  4 7 5  2  6 0 0  

紧急服务     

执行紧急任务 (严重交通意外、灾难性火警、  

台风、暴雨和大型疫症 )的工时数目  . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     6  8 4 3 η  1 0  6 8 6 φ 4  5 0 0  

执行紧急任务的奉召出动／行动次数  . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     5 7 7 η  1 8 φ 1 0   

˄ 二零二二年的数字较低，是由于成人队员和少年团团员的训练和招募受 2 0 1 9 冠状病毒病疫情
影响。随着社会复常，二零二三年的数字和二零二四年的预算数字均较高。  

Δ 二零二二年的数字较高，是由于医疗辅助队全力参与有关 2 0 1 9 冠状病毒病疫情的行动和任
务。随着社会复常，二零二三年的数字和二零二四年的预算数字均较低。 

τ 由二零二四年起，这项新指标取代原有指标「参与定期训练的队员人数」和「参与中央训练
的队员人数」，以更切实反映已进行的训练活动数目。  

¶ 由二零二四年起，这项新指标取代原有指标「使用非紧急救护车载送服务人次」，以更切实
反映载送病人人次。 

υ 二零二二年的数字较低，是由于受 2 0 1 9 冠状病毒病疫情影响，医院／诊所的跟进个案工作
大幅减少。  

β 原有指标「救护车应召出勤次数」修订后的新指标说明，由二零二四年起采用。 

Ω 原有指标「于郊野公园值勤治疗的个案数目」修订后的新指标说明，由二零二四年起采用。 

η 有关数字包括在二零二二年 3 次于台风袭港期间派出队员执行任务，以及进行多次 2 0 1 9 冠状
病毒病抗疫工作有关的紧急撤离行动。 

φ 有关数字包括在二零二三年 3 次于台风袭港期间派出队员执行任务，以及进行 3 次紧急撤离
行动。   
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二零二四至二五年度需要特别留意的事项  

6    二零二四至二五年度内，医疗辅助队会：  

•  与不同团体合作，探讨和物色机会招募成人队员及少年团团员； 

•  提升个人发展和成就感，以挽留成人队员及少年团团员； 

•  检 讨 少 年 团 团 员 训 练 内 容 ， 增 加 对 青 少 年 的 吸 引 力 ， 并 与 香 港 都 会 大 学 紧 密 合 作 ， 优 化

「H A P P Y  t o  U」计划，以鼓励少年团团员参与不同的训练和活动；  

•  提升非紧急救护车载送服务；以及  

•  继续向成人队员及少年团团员提供国家安全教育活动。   
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财政拨款分析  

 2 0 2 2 – 2 3   2 0 2 3 – 2 4   2 0 2 3 – 2 4   2 0 2 4 – 2 5   

 (实际 )   (原来预算 )   (修订 )   (预算 )   

 (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   (百万元 )   

纲领         

医疗辅助服务  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   1 0 1 . 4   1 0 8 . 3   1 0 4 . 2   1 1 7 . 9   

     ( – 3 . 8 % )   ( + 1 3 . 1 % )   

         

 

      

(或较 2023–24 原来  

预算增加 8.9 %)  

     

 

财政拨款及人手编制分析   

二零二四至二五年度的拨款较二零二三至二四年度的修订预算增加 1 , 3 7 0 万元 ( 1 3 . 1 % )，主要由于

薪金及提升非紧急救护车载送服务所需的拨款增加。  
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  按一下这里以输入文字。    

 

 

99 99 99 99 

98 

 94

 95

 96

 97

 98

 99

 100

二零二一 二零二二 二零二三 二零二四 二零二五

职
位
数
目

年度

修订

预算
预算

实际

预算

编制的变动

(截至三月三十一日止)

0
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分目 
(编号 )   

2 0 2 2 – 2 3  
实际开支   

2 0 2 3 – 2 4  
核准预算   

2 0 2 3 – 2 4  
修订预算   

2 0 2 4 – 2 5  
预算   

   ——————  ——————  ——————  ——————  
   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   $ ’ 0 0 0   

 经营账目   
 
 

 
 

 
 

 
 

  经常开支   
 
 

 
 

 
 

 
 

0 0 0  运作开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 7 , 5 1 4   1 0 6 , 3 7 0   1 0 2 , 7 0 3   1 1 6 , 1 3 3   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 经常开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 7 , 5 1 4   1 0 6 , 3 7 0   1 0 2 , 7 0 3   1 1 6 , 1 3 3   

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 经营账目总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    9 7 , 5 1 4   1 0 6 , 3 7 0   1 0 2 , 7 0 3   1 1 6 , 1 3 3   

 ————————————————  
 
 

 
 

 
 

 
 

 非经营账目   
 
 

 
 

 
 

 
 

  机器、设备及工程   
 
 

 
 

 
 

 
 

6 6 1  小型机器、车辆及设备  

(整体拨款 )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

3 , 8 4 1  

 

1 , 9 0 9  

 

1 , 5 0 8  

 

1 , 7 3 2  

 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 机器、设备及工程开支

总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 

3 , 8 4 1  

 

1 , 9 0 9  

 

1 , 5 0 8  

 

1 , 7 3 2  

 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 非经营账目总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 , 8 4 1   1 , 9 0 9   1 , 5 0 8   1 , 7 3 2   

 ————————————————  
 
 

 
 

 
 

 
 

   ——————  ——————  ——————  ——————  

 开支总额  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 0 1 , 3 5 5   1 0 8 , 2 7 9   1 0 4 , 2 1 1   1 1 7 , 8 6 5   

    ——————  ——————  ——————  ——————  
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按分目列出的开支详情  

 

  二零二四至二五年度医疗辅助队所需的薪金及开支预算为 1 1 7 , 8 6 5 , 0 0 0 元，较二零二三至二四年度

的修订预算增加 1 3 , 6 5 4 , 0 0 0 元，而较二零二二至二三年度的实际开支增加 1 6 , 5 1 0 , 0 0 0 元。  

经营账目  

经常开支  

2  在分目 0 0 0 运作开支项下的拨款 1 1 6 , 1 3 3 , 0 0 0 元，用以支付医疗辅助队的薪金、津贴及其他

运作开支。拨款较二零二三至二四年度的修订预算增加 1 3 , 4 3 0 , 0 0 0 元 ( 1 3 . 1 % )，主要由于薪金及提升

非紧急救护车载送服务所需的拨款增加。  

3  截至二零二四年三月三十一日止，医疗辅助队的人手编制有 9 9 个职位。预期在二零二四至二五

年度会净减少 1 个职位。在某些限制下，管制人员可按获授权力，在二零二四至二五年度开设或删减

非首长级职位，但所有该类职位按薪级中点估计的年薪值不能超过 4 0 , 3 6 4 , 0 0 0 元。  

4  在分目 0 0 0 运作开支项下的财政拨款分析如下：   

  

2 0 2 2 – 2 3  

(实际 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 3 – 2 4  

(原来预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 3 – 2 4  

(修订预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

2 0 2 4 – 2 5  

(预算 )  

( $ ’ 0 0 0 )   

个人薪酬           

—  薪金  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    4 0 , 0 4 3   4 0 , 8 6 2   4 0 , 1 1 9   4 4 , 1 4 3   

—  津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    5 6 1   4 3 8   5 7 5   4 3 2   

—  工作相关津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    6 3 4   8 1   3 4 3   1 3 8   

与员工有关连的开支           

—  强制性公积金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 4 2   1 4 8   1 7 8   1 6 9   

—  公务员公积金供款  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    3 , 4 8 9   4 , 3 8 5   4 , 0 0 3   4 , 8 0 4   

部门开支           

—  一般部门开支  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 2 , 5 6 1   2 0 , 1 0 0   2 0 , 7 9 6   2 4 , 6 7 4   

其他费用           

—  辅助部队的薪酬及津贴  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    2 8 , 8 8 4   3 9 , 0 5 6   3 5 , 3 8 9   3 9 , 8 9 9   

—  辅助部队训练费用  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    1 , 2 0 0   1 , 3 0 0   1 , 3 0 0   1 , 8 7 4   

  ——————  ——————  ——————  ——————  

  9 7 , 5 1 4   1 0 6 , 3 7 0   1 0 2 , 7 0 3   1 1 6 , 1 3 3   

  ——————  ——————  ——————  ——————     

 

非经营账目  

机器、设备及工程  

5  在分目 6 6 1 小型机器、车辆及设备 (整体拨款 )项下的拨款为 1 , 7 3 2 , 0 0 0 元，较二零二三至二四年度

的修订预算增加 2 2 4 , 0 0 0 元 ( 1 4 . 9 % )，主要由于二零二四至二五年度更换设备的现金流量需求增加。  
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